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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO R1I0 GRANDE DO NORTE

TERMO DE COOPERACAO TECNICA E ADMINISTRATIVA
DE N. Q4021

TERMO DE COOPERACAO TECONICA
E ADMINISTRATIVA DE N" (] /2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE E O
MUNICIPIO DE AREIA BRANCA/RN,
DE ACORDO COM O DISPOSTO
ABAIXO.

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE. pessoa juridica de direito pablico, mscrita no CNPIMF sob o n. 07.628.844 0001 -
20, com sede a Rua Sérgio Severo, n. 2037, bairro de Lagoa Nova, Natal-RN, Cep. 59.063-
380, neste ato representada por seu Defensor Publico-Geral do Estado, MARCLUS
VINICIUS SOARES ALVES, brasileiro, casado. Defensor Publico do Estado.
inserito no CPE/MF sob o n. 008.674.554-97, doravante denominada de CESSIONARIA
¢. do outro lado, 0o MUNICIPIO DF ARFIA BRANCA/RN, inscrito no CNPIMEF sob o n.
0%.077.265/0001-08. com sede a Rua Cel. Liberalino, 291, Areia Brancw RN, CEP n. 59.655-
000 neste ato representado  por sua Prefeita.  IRANEIDE XAVIER CORTEZ
RODRIGUES REBOUCAS, brasileira, inscrita no CPF/MF sob o n. 307.193.134-49,
doravante  denominade  CEDENTE. resolvem celebrar o presente TERMO DE
COOPERACAO TECNICA E ADMINISTRATIVA, sujeitando-se as clausulas ¢
condigdes adiante estabelecidas:

Cliusula Primeira - DO OBJETO:

1.1 O presente termo tem por objeto estabelecer programa de cooperagio téenica ¢
administrativa de agdces articulares ¢ intercompiementares, Cntre as quais @ Cessio reciproca
de servidores publicos mtegrantes do quadro de pessoal especializado ¢ de aporo técnico ¢
administrativo dos participes, visando a capacitagio ¢ o aperfeigoamento, de modo a dotar
as partes cooperantes de melhores condigdes para o exercicio das suas competéncias,
fungoes ¢ atnbuigbes institucionais, visando sempre a eficiéncia ¢ quahidade na prestagio
dos servigos publicos.

Cliusula Segunda - DA CESSAO DE PESSOAL:

2.1 Os participes poderdo, preferenciaimente em regime de reciprocidade, ceder servidores
do scu quadro de pessoal. considerados necessanos a eficiéncia da execugio dos servigos
publicos ¢ atuvidades de natureza publica de competéncia do participe sohicitante.
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

2.2 E vedada a cessdo de servidores ocupantes, exclusivamente, de cargos de provimento em
comissio, somente podendo ser cedidos servidores efetivos e estaveis.

2.3 A cessio de servidores entre os participes devera sempre ser formalizada, por meio de
solicitagdo escrita, observados os traimites legais dos respectivos processos adminmistrativos.
devidamente justificada ¢ desde que atenda, em todo ¢ qualquer caso, aos interesses ¢
necessidade da Administragio.

2.4 A cessdio sera sempre concedida pelo prazo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogada
no interesse dos participes, desde que o participe cedente receba a solicitagdo através de

oficio.

2.5 A cossio de servidores, assim como o retomo destes ao orgio de onigem, deverdo ser
formalizadas mediante a edigiio e publicagio, na imprensa oficial. de ato do orgio cedente.
com mengio a0 motivo, prazo de cessdo ¢ a quem cabe o 0nus da remuneragao do servidor
cedido.

2.6 A cessio do servidor sera sempre autorizada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal

au pelo Defensor Piblico Geral do Fstado, por ato publicado no Didrio Oficial do Estado ¢,
se¢ houver, no Didrio Oficial do Municipio.

Cliausula Terceira — DAS CONDICOES DA CESSAO:

3.1 E facultada a qualquer das partes recusar a requisi¢io de cessdo de pessoal. mediante a
devida justificauva por motivos de necessidade do servigo. ou solicitar o retomo ao orgio
cedente do servidor a disposicio. desde que. nesse Gltimo caso. mediante comunicagdo
escrita ¢ fundamental a outra parte, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes do
termino do periodo,

3.2 O scrvidor cedido permanccera sujento as regras do regaime juridico inerente ao seu cargo
ou emprego cfetivo.

3.3 F vedada. em qualquer hipdtese, a cosslo de servidor para outro orgdo distinto daquele
para o qual foi autorizada a cessio,

3.4 A infringéncia. por parte do servidor cedido. as normas legais ou regulamentares.
acarretara seu imediato retormo para o orgio de ongem. sem prejuizo de responder ao devido
processo admimstrativo diseiplinar

3.5 O cessionanio se obriga a mlormar a escala anual de ténas do servidor para o cedente.
responsabilizando-se tamhém por propiciar a liberagdo do servidor para gozo de firias
impretenvelmente durante o prazo de cessio.

3.6 A cessio dos servidores serd precedida das seguintes cautelas:
4 u cossionano encaminhara ao cedente iformagaoes sobre a forma de ingresso do servidor a
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

ser vedido no quadro de pessoal do Municipio, as atribuigées do quadro. o regime juridico ao
qual esta vinculado (estatutario ou celetista) ¢ a carga hordria a ser cumpnida:
b) o micio do exercicio perante o cessiondrio somenic ocorrerd o partir da data da

publicizacio. na imprensa oficial, do ato de cessdo pelo cedente. salvo na hipotese de
prorrogagio:

3.7. a frequéncia do servidor cedido serd controlada pelo cessionario ¢ encaminhada,
pertodicamente, ao Departamento de Recursos Humanos do orglo cedente para registro na
ficha funcional. arquivando-se copia dela para simples controle ¢ comunicagdo de eventuais
irregulandades cometidas:

3.7.1 as faltas ao servigo deverdo ser comunicadas. até o 10° (décimo) dia de cada més, ao
orgio cedente, assim como as férias, licenga-saude ou qualquer espécie de ocorréncia que
resulte na irregulandade da frequencia;

3.7.2 as faltas de carater disciplinar, apos formalmente constatadas pelo gestor do orgdo

cessionario, serio imediatamente comunicadas ao cedente, para a adogio das providencias
cabivuls,

Cliusula Quarta - DA RECIPROCIDADE DOS CUSTOS:

4.1 Os participes buscardo garantir. durante o prazo de vigéneia deste termo de cooperacio
téenica, a reciprocidade de tratamento quanto i cessdo de servidores, bem assim no que se
refere a execugdo de programas de mtercambio teenico ¢ covperagdo adiministrativi

4.2 Os participes, por meio de comunicagdes oficiais, poderdo acordar quanto a reahizagao
de programas de intercdmbio de mformagdes ou experiéncias administranivas no sentido de
buscar o aperfeigoamento ¢ desenvolvimento de suas atribuigdes constitucionais ¢ legais.

4.3 O pagamento da remuneragiio ¢ encargos dos servidores ¢/ou empregados publicos
cedidos ficara a cargo da cedente.

4.4 Sera facultada ao cessiondrio a concessdo de fungdo gratificada aos servidores cou
cmpregados publicos, as quais, se concedidas, serio formalmente comunicadas ao cedente

4.5 No caso de cessdo de servidor para o exercicio de cargo comissionado ou de tungio
culmissionada no participe cessiondnio, o 6nus da remuneraciio sera deste ultimo. tomando-

s¢ ele responsavel pela remunceragio dos servidores cedidos durante ¢ periodo em que
€SUVLTCM a SeU SCrvigo.,

4.6 A nomeagio do empregado publico cedido para ocupar cargo de provimenio cin
comissio 0o participe cessiondrio, implicard na suspensiio do contrato de trabatho mantido
com o ¢edente, interrompendo. para este, a obrigagiio quanto ao recolhimento do FGTS

4.7 O servidor cedido a Defensoria Piblica do Estado do Rio Grande do Norte fara jus &
percepeio de auxilio alimentagdo e auxilio saude, a titulo indenizatono a serem adunphidos

¢ P = i
g™ i L O - hy

oo Pablas S0 Dammdo i B Coramoe 8o Sl

Qe i >

W
i ol



i~

\3

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

ha

pela cessionaria. conforme estabeleaido na Lei Estadual Complementar n® 350, de 1 de
setembro de 2015.

4.8 A cessio de servidor para a Defensornia Pablica do Estado do Rio Grande do Norte deverd
ser precedida de procedimento que verifique a existéncia de dotagao orgamentana apta a
suportar despesas com auxilio alimentagdo ¢ auxilio sadde, a serem eventualmente pagos uo
servidor a ser cedido.

4.9 Os servidores publicos cedidos a Defensoria Pablica do Estado ficario sob orientagdo,

coordenagio, dire¢do ¢ supervisio do Defensor Pablico Coordenador do Nucleo ou
autoridade competente designada pelo Defensor Pablico Geral do Estado.

Cldusula Quinta - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

5.1 Este termo de cooperagdo téenica ¢ administrativa ndo envolvera transteréncia de
recursos financeiros de um para outro participe, ressalvada a realizagio de despesa de
mnteresse ¢ responsabihdade de cada participe.

Cliusula Sexta - DAS OBRIGACOELS:

6.1. Sao atnbuigdes do cessionano:

a) proporcionar treinamento especifico aos servidores cedidos, capacitando-os;

b) fiscalizar para que os servigos desenvolvidos pelo servidor cedido estejam em
conformidade com as disposigocs previstas neste enno de cooperagio téenica;

¢) zclar pela observancia da jomada de trabalho do servidor. a fim de evitar carga horaria
supenor a prevista perante o orgao cedente:

d) controlar ¢ informar a trequéncia dos <ervidores destinados 3 efetivagdo deste termw, nos
moldes previstos pela cliusula segunda:

¢) estar ciente de que o cedente, apos formal comunicagio, podera solicitar a substituigao ou
o rctomo do servidor, desde que, nesse Gltimo caso. mediante comunicacio escrita e
tundamental a outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término do
periodo:

f) promover os esclarecimentos que porventura vierem a ser solicitados pelo cedente.

6.2. Sdo atribuigdes do cedente:
a) dispomibilizar servidores aptos a realizarem servigos vinculados ds atividades do
cessionano:

b) quando da emissio da relagio dos servidores a serem cedidos, certificar-se de que eles
N30 pussuent conjuges, companhiciroqa), parentes em hinha reta e colateral at¢ 3' grau
prestando servigos no cessionario, informando-o se tal ocorrer:

¢) responsabihizar-se por qualquer ato irregular praticado pelo servidor empregado publico
cedido. independentemente de dolo ou culpa; .
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

d) certificar-se de que os servidores cedidos estao cientes de que deverdao cumpnr todos os
regulamentos intemos do cessiondrio, exceto no que pertine ao total da carga horana a ser
cumprida, observando-se, nesse caso, o regime juridico ao qual se encontra vinculado

Cliusula Sétima - DA FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO:

7.1. O departamento de recursos humanos do cessiondrio serda a umidade administrativa
responsavel pelo gerenclamento ¢ acompanhanmicato da excecugdo do tenmo de cooperagio
teenica ¢ administrativa. a quem competira efetuar s comunicagdes ao cedente para solugiio
dos problemas detectados ¢ ou para cumprnimento das obrigagoes assumidas pelos participes.

Clausulx Qitava - DA VIGENCIA:

8.1. O presente termo de cooperagdo téenica ¢ administrativa sera de 02 (dois) anos, tendo
iicio a partir da data da sua assinatura, podende ser prorrogado, a enténo ¢ conveniéneia
dos participes, mediante celebragdo de termo aditivo.

Clausula Nona ~ DO FUNDAMENTO LEGAL:

9.1. O presente termo de cooperagao tem por tundamento legal o disposto no artigo 37, capul,
¢'cartign 241 da Constituicio Federal, bem como as normas expressas no artigo 106 da Lei
Complementar Estadual de n” 122/94 e no artigo 116 da Lei de n” 8.666/93, aplicando-s¢ no
que couder, oy preceitos de direito publico ¢, supletivamente, os principios da teona geral
dos contratos ¢ as disposig¢oces do dircito privado.

Cliusula Décima - DA RESILICAO DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA:

10.1. Este termo de cooperagdo téenica poderd ser denunciado, por qualquer um dos
participes, a qualquer tempo, mediante comunicagdo escnta do interessado, <o
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, respentados os compromissos assumidos.

10.2 A rescisdo podera ocorrer tambem na hipotese de superveniéneia de lei ou outro ato
normativo cquivalentc que tormne a cooperagao técnica ¢ administrativa, matenal ou
formalmente impossivel, por razdes de relevante ¢ excepeional interesse publico. ou miesime

por inadimplemento de qualquer de suas clausulas. independentemente de notificagio
judicial ou extrajudicial.

10.3 O presente termo de cooperagdo técnica podera ser rescindido ainda mediante comum
acordo entre os participes
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10.4 Fm qualquer dos casos de rescisdo supra clencados, ficardo assegurados todos os
direitos ¢ obngagoes assumidos pelos participes até a data do efetivo retorno do servidor

cedido.

Cliusula Décima Primeira - DAS ALTERACOES:

11.1. O presente termo de cooperagio técnica e administrativa poderd, durante a sua
vigéncia, ser alterado ou prorrogado por expressa manifestagdo dos participes, mediante
celebragio do apropriado termo aditivo.

11.2 Os casos omissos serdo solucionados mediante consenso entre 0s participes ¢
formalizados. quando necessirios, pela celebracio de termo aditivo.

Cliusula Décima Segunda - DA PUBLICACAO:

12.1. Sera de responsabilidade dos participes a publicagiio do extrato do presente termo de
cooperagdo téenica ¢ admimistrativa na imprensa oficial, em obediéncia ao dispositivo do
parigralo Gaico, do artigo 61, da Lei n” 8.660: 1993,

Cliusula Décima Terceira - DO FORO:

13.1. Para dirunir as questoes decorrentes do presente termo de cooperagiio técnica nido
resolvidas administrativamente. fica eleito o foro da Comarca de Natal/RN. com reniincia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que scja.

E. por estarem de acordo com as clausuias e condigoes aqui estabelecidas, firmam o presente
instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor € para 0 mesmo efeito. que vai assinado. também.
pelas testemunhas abaixo.

NatalRN, Y& de amai© de2021

&

CMARCUS VINICIUS SOARES ALVES
Defensor Publico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS

Prefeita do Municipio de Areia Branca/RN
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

TESTEMUNHAS:

Nomc:imnmaa_mlg_m@&@w«m:)/w Ui e (ivuire
CPF: 063 .596. Oy - SR CPF: 595_3“343[{_72
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Extrato do Termo de Cooperagdo Técnica e Administrativa n. 04/2021 que entre si celebram a Defensoria ™

Piblica do Estado do Rio Grande do Norte e o Municipio de Areia Branca/RN.

Participe: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, inscrita no CNPJ sob o
n. 07.628.844/0001-20, com sede estabelecida a Rua Sérgio Severo, n. 2037, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP n.
59.063-380, neste ato representada por seu Defensor Publico-Geral, Marcus Vinicius Soares Alves, inscrito
no CPF/MF sob o n. 008.674.554-97.

Participe: MUNICIPIO DE AREIA BRANCA/RN, inscrito no CNPJ/MF sob o n. 08.077.265/0001-08, com
sede a Rua Coronel Liberalino, n. 291, Areia Branca/RN, CEP n. 59.655-000, neste ato representado por sua
Prefeita, Iraneide Xavier Cortez Rodrigues Rebougas, brasileira, inscrita no CPF/MF sob o n. 307.193.134-49.

Objeto: o presente termo tem por objeto estabelecer programa de cooperagdo técnica e administrativa de agdes
articulares e intercomplementares, entre as quais a cessdo reciproca dos servidores publicos integrantes do
quadro de pessoal especializado e de apoio técnico e administrativo dos participes.

Dos recursos financeiros: este termo de cooperagdo técnica e administrativa ndo envolvera transferéncia de
recursos financeiros de um para outro participe, ressalvada a realizagdo de despesa de interesse e
responsabilidade de cada participe.

Vigéncia: o presente termo de cooperagao técnica e administrativa tera vigéncia de 02 (dois) anos, tendo
inicio a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, a critério e conveniéncia dos participes,
mediante celebragdo de termo aditivo.

Fundamento legal: Processo administrativo n. 396/2021 e Lei Federal n. 8.666/93.
Natal/RN, 05 de abril de 2021.

Marcus Vinicius Soares Alves
Defensor Pablico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte
Participe

Iraneide Xavier Cortez Rodrigues Rebouc¢as
Prefeita do Municipio de Areia Branca/RN
Participe
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Diario® Oficial

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE |14

Administracao da Exma. Sra. Governadora Fatima Bezerra

ANO 88 - NUMERO: 14.901 NATAL, 06 DE ABRIL DE 2021 - TERCA-FEIRA

Extrato do Termo de Cooperagdo Técnica e Administrativa n. 04/2021 que entre si celebram a Defensoria Publica do Estado do Rio
Grande do Norte e 0 Municipio de Areia Branca/RN.

Participe: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, inscrita no CNPJ sob o n. 07.628.844/0001 -
20, com sede estabelecida a Rua Sérgio Severo, n. 2037, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP n. 59.063-380, neste ato representada por seu
Defensor Publico-Geral, Marcus Vinicius Soares Alves, inscrito no CPF/MF sob o n. 008.674.554-97.

Participe: MUNICIPIO DE AREIA BRANCA/RN, inscrito no CNPJ/MF sob o n. 08.077.265/0001-08, com sede a& Rua
Coronel Liberalino, n. 291, Areia Branca/RN, CEP n. 59.655-000, neste ato representado por sua Prefeita, Iraneide Xavier Cortez
Rodrigues Rebougas, brasileira, inscrita no CPF/MF sob o n. 307.193.134-49.

Objeto: o presente termo tem por objeto estabelecer programa de cooperagdo técnica e administrativa de agdes articulares e
intercomplementares, entre as quais a cessdo reciproca dos servidores publicos integrantes do quadro de pessoal especializado e de
apoio técnico e administrativo dos participes.

Dos recursos financeiros: este termo de cooperagéo técnica e administrativa ndo envolvera transferéncia de recursos financeiros de
um para outro participe, ressalvada a realizagdo de despesa de interesse e responsabilidade de cada participe.

Vigéncia: o presente termo de cooperagéo técnica e administrativa terd vigéncia de 02 (dois) anos, tendo inicio a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, a critério e conveniéncia dos participes, mediante celebragdo de termo aditivo.

Fundamento legal: Processo administrativo n. 396/2021 e Lei Federal n. 8.666/93.
Natal/RN, 05 de abril de 2021.

Marcus Vinicius Soares Alves
Defensor Publico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte
Participe

Iraneide Xavier Cortez Rodrigues Reboucas
Prefeita do Municipio de Areia Branca/RN
Participe




