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ATONORMATIVO N° 10/2026-GDPGE/RN

Regulamenta a Gratificagdo por Atividade Extraordinaria, Cumulagdo ou Substitui¢do (GACS) e a Gratificagdo
pelo exercicio de encargos especiais, previstas nos arts. 37, §1°, IX e X, 37-A ¢ 37-B da Lei Complementar
Estadual n° 251, de 7 de julho de 2003, com a redagdo dada pela Lei Complementar Estadual n® 808/2026 ¢ da
outras providéncias.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuigdes que
lhe conferem os arts. 97-A, incisos IIl ¢ IV, e 99, §1°, da Lei Complementar Federal n° 80/1994, 37-B, §1°, da
Lei Complementar Estadual n® 251/2003;

CONSIDERANDO a instituigdo da Gratificagdo por Atividade E: dinaria, Ci 40 ou Substitui¢a

(GACS) pela Lei Complementar Estadual n° 808/2026, em substituigdo ao antigo regime de licengas
compensatérias do art. 34 da Lei Complementar Estadual n® 251/2003, ¢ a delegagdo expressa ao Defensor

Piblico-Geral para disciplinar a forma de apuragdo, os critérios de incidél as hip de eas

situagdes de vedagdo; e

CONSIDERANDO a idade de a inuidade dos servigos, o reduzido quadro de membros, a
isténcia de ainda desprovidas de ordinario ¢ a necessidade de compensar o efetivo

incremento da atuagdo ordindria.

RESOLVE:

TITULO 1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Ato Normativo regulamenta a Gratificagdo por Atividade E diniria, Cumulagdo ou Substitui¢a

(GACS) ¢ a Gratificagdo pelo exercicio de encargos especiais, previstas no art. 37, § 1°, incisos IX e X, ¢ nos
arts. 37-A e 37-B da LC n° 251/2003, com as alteragdes promovidas pela LC n° 808/2026.

TITULO II
GRATIFICACAO POR ATIVIDADE EXTRAORDINARIA, CUMULAGAO OU SUBSTITUICAO (GACS)

CAPITULO I
GRATIFICAGAO POR ATIVIDADE EXTRAORDINARIA

SECAO 1
FORMA DE APURACAO E CRITERIOS DE INCIDENCIA

Art. 2° Sera devida a Gratificagdo ao membro da Defensoria Publica excepcionalmente designado ou convocado,
por ato do Defensor Publico-Geral do Estado, ou a quem esse delegar poderes, nas seguintes hipoteses e
proporgdes:

I - no percentual de 3,33% do subsidio do cargo de Defensor Piblico de Categoria Especial:

a) a cada dia de atuagio em sessdo do Tribunal do Juri, desde que ndo decorrente do exercicio de substituigdo;

b) a cada 5 (cinco) atuagdes ndo compreendidas dentre as atribuigdes ordinarias do cargo ou fungdo, realizadas
em dias uteis, ndo previstas nos demais dispositivos deste Ato Normativo;

c) a cada 4 (quatro) atuagdes em pautas de audiéncias de custodia, em dias uteis, desde que a atividade ndo se
estenda além das 18h00;

d) a cada 2 (duas) atuagdes em pautas de audiéncia de custodia, em dias uteis, quando a atividade se estender
além das 18h00;

e) a cada 2 (duas) atuagdes em mutirdes judiciais ou ) is ¢ em
Nucleo Especializado em unidades p iarias ou socioeducativas;

f) a cada 5 (cinco) dias de atuagio em auxilio especifico a Corregedoria-Geral em correigdes ordinarias,
extraordinarias ou inspegdes;

g) a cada 14 (quatorze) atuagdes eventuais para a pritica de atos unicos em razdo de indisponibilidade,
i patibilidade, impedi ou suspei¢do do titular e do substituto automatico, excluidos os atos de mera
ciéncia;

h) a cada 5 (cinco) atuagdes eventuais para audiéncias perante a UJUDOCRIM, instrugdes de agdes civis
pliblicas e improbidade administrativa ou pautas de audiéncia civel/criminal, nas mesmas condigdes da alinea
anterior.

11 - no percentual de 6,66% do subsidio do cargo de Defensor Piblico de Categoria Especial:

a) a cada 3 (trés) atuagdes em plantdes diurnos, incluido o expediente diario, devidamente autorizado, prestado
durante o recesso institucional fixado pelo Conselho Superior, ou em pautas em audiéncias de custodia em dias
nio uteis ou de ponto facultativo;

b) a cada 3 (trés) atuagdes em atividades ndo compreendidas dentre as atribuigdes ordinérias do cargo ou fungdo,
realizadas em dias ndo uteis ou de ponto facultativo, ndo previstas nos demais dispositivos deste Ato Normativo.

§1° Se a sessdo do Tribunal do Juri for 1 ou redesi; com éncia inferior a 24 (vinte e quatro)
horas, por decisdo de oficio ou a requerimento de parte diversa da assistida, bem como nos casos em que, dentro
do mesmo periodo, a parte assistida constituiu advogado particular, a Gratificagdo sera devida na proporgdo de
1,66% do subsidio do cargo de Defensor Publico de Categoria Especial.

§2° Para a hipotese da alinea “d” do inciso I, considera-se o horério de encerramento das audiéncias da pauta.

§3° A designagio extraordinaria em decorréncia de conflito de pautas de audiéncias sera analisada pela
autoridade p a luz das ci ancias do caso concreto, considerando, especialmente, a existéncia de
réu preso ou de adolescente em conflito com a lei privado de liberdade, o risco de perecimento de direito
devidamente comprovado, a complexidade do ato, o grau de sobreposi¢do horaria entre os atos em conflito ¢ o
historico de reaprazamentos ja concedidos ao mesmo 6rgdo, processo ou parte assistida, ndo implicando o mero
conflito, por si s0, o deferimento da designagao.

§4° As atividades em dias uteis, decorrentes do cicio de C de Nicleo E ainda que
praticadas por seus auxiliares, ndo geram direito a Gratificagdo, salvo atuagdo prevista nos incisos deste artigo e
que ndo se insira nas atribui¢des ordinarias da Coordenagdo, mediante autorizagdo prévia e justificada da
autoridade competente.

§5° As designagdes para a pratica de atos especificos poderdo abranger, a critério do membro designado e no
exercicio de sua autonomia funcional, as medidas processuais imediatamente decorrentes, inclusive a
interposi¢do de recursos, sem que sua realizagdo enseje o pagamento de nova Gratificagdo ou implique a criagdo
de competéncia concorrente ou a alteragio das atribuigdes originariamente estabelecidas.

§6° O plantdo diurno as sextas-feiras, no periodo compreendido entre 14h00 e 18h00, serd considerado como
meio plantdo diurno, proporcionalidade aplicada a Gratificagio ou a folga compensatoéria alternativa.

§7° A Gratificagdo prevista nas alineas dos incisos I ¢ II deste artigo sera devida na fragdo correspondente ao
nimero de atuagdes efetivamente realizadas, observada a proporcionalidade entre as atuagdes realizadas e o
percentual nela previsto.

§8° Somente a efetiva atuacdo, devid: p da, nas hipo desse artigo, gerara o direito a
Gratificagdo ou folga compensatéria.

di 1

coletivos organizados por

SECAO 1T
FOLGA COMPENSATORIA ALTERNATIVA

Art. 3° Alternativamente 4 Gratificagdo tratada neste Capitulo, 0 membro designado ou convocado para
atividades extraordinarias, podera optar pelo gozo de folga compensatoria, observada:

I - a proporcionalidade prevista no art. 2°, I para os fatos geradores ali previstos;

11 - a concessdo de 1 (um) dia de folga por atuagao nas hipoteses do art. 2°, II;
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IIT - a concessdo de 2 (duas) folgas por atuagdo quando a atividade for desempenhada nos dias 24, 25 ou 31 de
dezembro, 1° de janeiro e nos feriados de Carnaval ¢ Semana Santa.

Paragrafo {nico. A folga prevista no caput devera ser usufruida no prazo de 1 (um) ano, a contar do dia que
ensejou o direito a referida benesse, sob pena de perda do direito.

Art. 4° O pedido de folga sera dirigido ao Defensor Publico-Geral, ou a quem esse delegar poderes, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data da fruicdo pretendida, devendo ser instruido com o ciente do
substituto automatico.

Paragrafo tnico. Em casos excepcionais, mediante justificativa do interessado e expressa concordancia do
substituto automatico, o requerimento podera ser apresentado em prazo inferior ao previsto no caput deste
artigo.

Art. 5° O deferimento do gozo da folga observara a conveniéncia e a oportunidade de sua fruigdo para a garantia
da continuidade do servigo e o respeito ao interesse publico.

Paragrafo unico. E vedado o gozo de folgas nos dias em que o Defensor Publico, na data do requerimento, ja
estiver previamente designado ou intimado para participar de audiéncia, sessdo do Tribunal do Jari ou outro ato
processual, salvo se houver expressa anuéncia do substituto automatico ou, diante de justificada impossibilidade,
de outro Defensor Publico que concorde em realizar o ato.

Art. 6° O pedido de folga sera indeferido em caso de:

I - ndo observancia do disposto nos artigos 4° ¢ 5° deste ato normativo;

II — comprovagio de que o membro da Defensoria Publica ndo se desincumbiu plenamente de suas atribuigdes
durante a atividade extraordinaria.

Paragrafo {inico. Caso indeferido o gozo de folga em razio da iva, podera o

até o final do prazo a que se refere o paragrafo inico do art. 3°, indicar nova data para fruigo do direito.

Art. 7° Nao havera suspensio da distribui¢do de novas demandas nem do recebimento de intimagdes processuais

durante o periodo de folga comy ria, devendo as das de urgéncia ou que exijam atuagdo imediata
serem das ao substituto i

Art. 8 As folgas P orias poderdo ser com férias e licengas, bem como serem concedidas em
dias i L do a iéncia do servigo publico.

Paragrafo {inico. Somente serd permitido o gozo de, no maximo, 20 (vinte) dias uteis consecutivos de folgas
compensatérias, exceto em caso de concordéncia expressa do substituto automatico.

Art. 9° As permutas e cessdes de plantdes ¢ audiéncias de custodia entre membros deverdo ser requeridas na
forma da Resolugdo de regéncia, sendo que, em caso de déncia, o direito a respectiva folga sera daquele
que efetivamente desempenhou a atividade.

§1° Nao sera paga diaria por deslocamento decorrente da permuta ou cessio de plantdes entre membros.

§2° Na hipotese de permuta de plantdes, os interessados vinculam-se ao desempenho dos plantdes permutados,
independentemente de posterior alteragdo de titularidade.

§ 3° Se, por qualquer motivo, um dos membros permutantes ndo puder comparecer ao plantdo, perderd o direito
a0 gozo da folga dele decorrente, cabendo ao outro substitui-lo, hipotese que caracterizara, para todos os efeitos,
cessdo de plantdo.

CAPITULO I
GRATIFICACAO POR SUBSTITUICAO

Art. 10 O membro que, sem prejuizo de suas atribuigdes, exercer, em substitui¢do, as atribui¢des de outro 6rgao
de atuagdo, em razdo de afastamento do titular ou de vacancia, fara jus a Gratificagdo no valor correspondente a
15% do subsidio do cargo de Defensor Publico de Categoria Especial, paga pro rata tempore.

idad

Art. 11 Para fins de racionaliza¢do da for¢a de trabalho ou a peionais do servigo,
o Defensor Piblico-Geral, ou quem a este delegar, podera designar um ou mais membros para substituir
cumulativamente em um orgio de atuagdo, cabendo a cada um dos designados o pagamento de fragio da
Gratificagdo, na propor¢do das atribuigdes fixadas na portaria de designagio e mediante suas respectivas
anuéncias.
§1° Como medida cabera cuja adogdo observara a disponibilidade
orgamentéria ¢ financeira da Defensoria Publica do Estado, o interesse publico e a continuidade dos servigos, na
qual cada membro designado recebe o valor integral da Gratificagdo, observados os parmetros do §2° deste
artigo.
§2° Constituem fatores a serem sopesados na analise da conveniéncia ¢ da oportunidade da substitui¢do
i no contexto de idade que a medida se reveste:

I - o volume de acervo ou de atos pend: pativel com a idade regular de atuagdo de um unico
membro;
11 o déficit temporario da equipe de apoio que atua perante o Orgdo substituido;

IIT - o risco de reaprazamento de atos processuais ou de acimulo de designagdes extraordinarias em prejuizo da
regular prestagdo jurisdicional, o que deve ser considerado exclusivamente em relagdo as atribuigdes do orgio
substituido;

v a duragdo prevista da substitui¢do;
V — o histérico de sobrecarga do érgio de atuagdo, aferido com base nos registros de acervo mantidos pela
Corregedoria-Geral;

VI — a desproporgdo entre o numero de juizos ou orgdos jurisdicionais perante os quais o substituto ja oficia
ordinariamente e o quantitativo decorrente da substitui¢io;
VII - outras circunstancias excepcionais devidamente motivadas.

§ 3° A presenga de um ou mais dos fatores previstos no § 2° ndo gera direito subjetivo a substituigdo
concomitante, cabendo a autoridade competente, mediante decisdo fundamentada ¢ observados os pressupostos
previstos no § 1° deste artigo, avaliar a conveniéncia de sua adogao diante das circunstancias do caso concreto.

§4° Cabera ao Defensor Piblico-Geral, ou a quem este delegar, fixar na propria portaria de designagio, nos casos
de designagdes multiplas, a divisao das atribuigdes, das pautas e do acervo entre os membros designados.

§5° Nas hipéteses de designagdes de mais de um Defensor Piblico para a substituigdo:

I - fica mantido o teto maximo de diarias atualmente previsto para a substitui¢do, observada a regulamentagdo
prevista em ato especifico;

II — ¢ vedada a indicagdo de outro Defensor Publico, além dos substitutos, para a pratica de ato especifico,
ressalvado o caso envolvendo réu preso, ou adolescente em conflito com a lei privado de liberdade, ou em outra
situagdo excepcional devidamente justificada em que a urgéncia ou natureza do ato assim exija.

§6° A designagio para a substituigio por mais de um Defensor Publico observard a ordem e os critérios de
selegdo e indicagdo ordinariamente previstos em edital periddico especifico

CAPITULO Il
GRATIFICACAO POR CUMULAGCAO

SECAO 1
GRATIFICACAO PELA CUMULACAO DE FUNCOES

Art. 12 Sera devida Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo, com base mensal, calculada em percentual do
subsidio do cargo de Defensor Publico de Categoria Especial e paga pro rata tempore, nas seguintes hipoteses:

1 - 12% para Coordenador da Assessoria Juridica;

11 - 12% para Defensor Assessor do Gabinete do Defensor Piblico-Geral do Estado;

IIT - 10% para Defensor membro do Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado;

IV — 7% para Coordenador de Niicleos (Sede e Especializado) e para Diretor da Escola Superior;
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§1° O direito a Gratificagdo nas hipoteses deste artigo subsiste durante férias, folgas decorrentes de atividades
extraordinarias e licengas legais.

§2° Na hipotese de o mesmo membro ser for para mais de uma das
fungdes elencadas no inciso IV do caput deste artigo, ¢ vedado o recebimento cumulativo das respectivas
Gratificagdes, sendo devido o pagamento con’e%pondenle a apenas uma delas.

Art. 13 A ampliagdo do rol de fungdes rel d de ato
Piblico-Geral, publicado no Diario Oficial, com indicagdo do percenlual e do prazo aplicaveis.

do Defensor

SECAO I
GRATIFICACAO PELA CUMULACAO DE ATRIBUICOES

Art. 14 A Gratificagdo pela cumulagio de atribuigdes podera ser exercida nas seguintes espécies:
I — cumulagdo por auxilio a érgdo de atuagdo: pela qual o membro responde, além de sua titularidade, por
atribuigdes de outro 6rgdo, observadas as disposigdes do §1° deste artigo;

II — cumulagdo para expansdo institucional: aquela em que o membro, em cardter excepcional e transitorio,
acumula atribui¢des em comarca ainda ndo atendida ordinariamente pela Defensoria Publica, independentemente
da criagdo de orgdo de atuagdo, admitida, quando necessaria, a designagdo de mais de um Defensor Publico,
observados, no que couber, os critérios previstos no art. 11 ¢ o disposto no § 2° deste artigo;

III - cumulagdo por atuagdo remola aquela em que o membro adere a unidade de apoio remoto destinada ao

de d a redugdo de deepmporcmnalldades na dltmbulgao da carga de
trabalho entre os orgdos de aluacao a0 suprimento remoto e de rel a0
desempenho de atribuigdes inst ou ao di de outras ds das que justifiquem apoio

mediante o
do § 2° deste artigo;

IV — cumulagdo finalistica: pela qual o membro ¢ designado para atuar em pro]e(o gtupo de trabalho, grupo de
atuagdo tematico ou outra iniciativa relevante, para o di de 1, na forma do §3°
deste artigo;

V — cumulagdo por atuagdo em comissdo: pela qual o membro exerce atribuigdes cumulativas em razdo de sua
participagdo em comissdo instituida no 4mbito da Defensoria Piblica, nas hipoteses e proporgdes previstas nos
§§4° e 5° deste artigo;

VI - cumulagdo residual: pela qual o membro exerce atividade relevante e singular ndo prevista nos incisos
anteriores, reconhecida e fixada em ato especifico do Defensor Publico-Geral, observado o §5° deste artigo.

§1° Nas hipoteses previstas no inciso I do caput, serd devida ao membro Gratificagdo, com base mensal,
calculada em percentual do subsidio do cargo de Defensor Piblico de Categoria Especial e paga pro rata
tempore, nos seguintes percentuais:

I - 10% para o membro designado em auxilio & Defensoria Piblica especmca
11— 5% para o membro designado em auxilio @ Coord 0 de Nucleo E:

§2° Sem prejuuo das condicionantes ¢ dos percentuais previstos em dispositivos especificos, ¢ observado o
limite maximo previsto em seu inciso 1, a Grau['ca«,ao por Cumulagdo sera fixada em ato especifico, no qual

virtual e de atividades tipicas dos orgdos apoiados, na forma

deverdo constar o prazo de vigéncia da desi a éncia das atribuigdes idas ¢ o valor devido ao
membro designado, admitida a ¢do fund: d q perdurar a necessidade que justificou a
designagdo.

§3° A desi A0 para posi¢ao de projeto i 1, Grupo de Trabalho ou Grupo de Atuagdo (inciso IV

do caput) ndo implica, por si so, direito a percepgdo de Gratificagdo, cabendo ao ato normativo especifico que a
instituir dispor, de forma expressa, sobre a existéncia, o valor e os critérios de eventual repercussdo financeira,
observado o limite maximo previsto no inciso I do § 1° deste artigo.

§4° A Gratificagdo pela cumulagdo por atuagdo em comissdo (inciso V do caput) sera de 3,33% do subsidio do
cargo de Defensor Publico de Categoria Especial, apurada nas seguintes  proporgdes:
I - a cada designagio, como membro titular ou suplenle neste tltimo ca:o deede que por penodo minimo de
30 (trinta) dias e com efetiva pratica de ato -, em a0 de p di a0 eleitoral de
pleitos institucionais ou comissdo de selegdo de estag

0s e residentes; e

II - a cada 30 (trinta) dias de atuagdo como membro de comissdo de concurso publico ou a cada 60 (sessenta)

dias como membro de comissdo de acompanhamento de estagio probatorio ou de avaliagio de desempenho.

§ 5° A cumulagdo decorrente da participagdo em comissdo ndo abrangida pelo paragrafo anterior, bem como a
cumulagdo residual (inciso VI do caput), dependera de ato especifico do Defensor Piblico-Geral, ou a quem este
delegar, que reconhega, respectivamente, a presenga de relevante interesse publico ou a relevéncia estratégica da
atividade para a atuagdo institucional e estabeleca, no mesmo ato, a incidéncia, o valor ou o percentual da
Gratificagdo, bem como os critérios aplicaveis a respectiva repercussdo financeira.

CAPITULO IV
DISPOSICOES COMUNS — TETO, CUMULAGAO E PAGAMENTO

Art. 15 As Gratificagdes por Atividade E dinaria, C lagio ou Sut d0 (GACS) tém cardter
indenizatorio, ndo se incorporam a remuneragdo e ndo servem de base de calculo a qualquer outra vantagem,
sendo seu pagamento condicionado, em qualquer hipotese, a disponibilidade orgamentéria e financeira.

Art. 16. A percepedo simultinea de mais de uma das espécies de Gratificagdo previstas neste Titulo somente serd
admitida quando atendidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1 - designagdes distintas, especificas ¢ formalmente fundamentadas;

11 - auséncia de sobreposi¢do material entre as atividades; e

I - demonstragdo do efetivo acréscimo de atribuigd
Art. 17 O exercicio de atividade extraordinaria, nas hipoteses previstas no Capitulo I deste Titulo, gera direito a
Gratificagdo, cujo pagamento depende de requerimento do interessado, salvo se este houver optado pela folga
compensatéria alternativa, na forma dos arts. 3° ¢ 4°.

Paragrafo unico. Os requerimentos de pagamento da Gratificagdo prevista no art. 2°, I, alinea , serdo
processados quando reunidas, no minimo, 3 (trés) atuagdes, ou, antes disso, quando formalizados em conjunto
com requerimento decorrente de outro fato gerador.

Art. 18 Na hipotese de Gratificagdo pela cumulago em razdo do exercicio de fungdes (Capitulo III, Segdo I), a
implantagdo ¢ automatica.

Art. 19 Nos casos de Gratificagao por substituigdo (Capitulo II deste Titulo) e por cumulagdo pelo exercicio de
atribuigdes (Capitulo III, Sec¢do II, deste Titulo), a partir da designagdo, sera aberto ao membro prazo de 5
(cmco) dias uteis para que se manifeste sobre os efeitos financeiros dela decorrentes e, em caso de inércia, sera
it com eficacia preclusi

o na ia financeira
§1° No prazo previsto no caput, o membro podera requerer
I - a suspensdo do do sem indicagdo, desde logo, de termo certo para sua retomada,
a qual ficara condicionada a novo requerimento do interessado;
II - o diferimento, com o deslocamento do pagamento integral do valor devido para competéncia mensal diversa
e certa, também indicada pelo membro no requerimento; ou
III - o parcelamento, que consiste na divisio do valor devido em parcelas distintas, cujo nimero, valor e

éncias mensais de deverdo ser expressamente indicados pelo membro ja no requerimento.
§2° O exercicio de qualquer das modalidades previstas no paragrafo anterior somente podera ocorrer uma {nica
vez em relagdo a cada fato gerador, operando-se, com a formalizagdo do requerimento, preclusdo consumativa
quanto a novo pedido de suspensdo, diferimento ou parcelamento relativo ao mesmo fato gerador, ainda que sob
dalidade diversa da original cleita.

§3° No caso de pedido de suspensdo (§1°, I), no requerimento de reinicio do processamento o membro devera
indicar a competéncia para pagamento ou solicitar o seu parcelamento, indicando, na oportunidade, namero,
valor e mensais de
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§ 4° A Gratificagio pelo exercicio de atividade aria aplicam-se lusivamente as hipoteses de
suspensdo e de diferimento previstas, respectivamente, nos incisos I e II do § 1° deste artigo, observado o
procedimento estabelecido no art. 17, devendo o respectivo requerimento ser Gnico para cada fato gerador e
apresentado antes da decisdo da autoridade competente sobre o pagamento.
Art. 20 O requerimento administrativo de pagamento da Gratificagdo devera ser formulado no prazo de 1 (um)
ano, contado da ocorréncia do respectivo fato gerador.
Paragrafo tnico. Quando o requerimento de que trata o caput resultar na implantagio da Gratificagdo em
exercicio financeiro diverso daquele em que ocorrido o respectivo fato gerador, o pagamento dependera de
li pelo setor ¥ quanto a0 d ario e contabil e ainda da
ibilidad: ria e financeira.

éncia de disp
Art. 21 A soma das Gratificagdes previstas neste Titulo ndo podera exceder, em cada més, o limite de 35% (trinta
e cinco por cento) do subsidio do membro, ainda que cumuladas as hipoteses legalmente admitidas, sem prejuizo
da percepgao de outras verbas indenizatorias previstas em lei.
§1° A opgao pela folga compensatoria alternativa (Capitulo 1, Segdo 1I) ndo computa no teto do caput a hipotese
correspondente.
§2° O membro ¢ responsavel pela gestdo de seus subtetos remuneratorios e assumira a responsabilidade pela
incidéncia de abate-teto decorrente de requerimento expresso para implantagdo da Gratificagdo ou de inércia nos
prazos regulamentares.

TITULO I
GRATIFICAGCAO POR ENCARGOS ESPECIAIS

Art. 22 A Gratificagdo pelo exercicio de encargo especial corresp a aos i s do subsidio do
cargo de Defensor Publico de Categoria Especial:

1-25% (vinte e cinco por cento): Defensor Piblico-Geral do Estado;

11 - 22% (vinte e dois por cento): Subdefensor Publico-Geral do Estado; e

11T - 20% (vinte por cento): Corregedor-Geral da Defensoria Pablica.

§ 1° A Gratificagdo de que trata este artigo:

I - ndo se incorpora a remuneragdo para qualquer efeito;

11 - ndo constitui base de calculo para quaisquer outras vantagens; ¢

111 - sera devida nos periodos de férias, licengas e outros afastamentos legais.

§2° A Gratificagio prevista neste artigo sujeita-se ao limite mensal agregado de que trata o art. 21, computando-
se, para esse fim, em conjunto com as demais verbas indenizatorias devidas a0 membro nos termos deste Ato
Normativo.

§3° O substituto legal do titular do encargo especial perceberd a Gratificagdo prevista neste artigo, pro rata
tempore, quando a substituigdo perdurar por periodo igual ou superior a 7 (sete) dias.

TITULO IV
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 23 Cabera ao Defensor Piblico-Geral, ou a quem este delegar, assegurar, nos atos especificos ¢ editais de
selegdo para atividades extraordinarias e cumulagdo de atribuigdes na modalidade virtual, ressalvada a
impossibilidade devidamente motivada, preferéncia as Defensoras Piblicas que, em razdo da maternidade ou do

de resy bilidades de cuidado, dificuldades para participagdo presencial nessas atividades,
especialmente quando:
I
I
I

IV - responsaveis pelos cuidados de dependente que seja pessoa com deficiéncia ou que apresente outra
condigdo que demande acompanhamento permanente ou cuidados especiais.

§ 1° O critério de p éncia podera ser do aos Defensores Publicos nos casos previstos nos incisos III ¢
IV, bem como em outras situagdes analogas devidamente justificadas.

§ 2° O Defensor Piblico-Geral, ou quem este delegar, podera estender as preferéncias previstas no caput as
selegdes para atividades presenciais, mediante previsdo expressa no respectivo edital.

§ 3° A aplicagdo deste artigo observara os principios da igualdade material, da prote¢do a maternidade ¢ da
prioridade absoluta a crianga e a pessoa com deficiéncia, considerados em conjunto com o interesse publico ¢
com a continuidade do servigo publico.

Art. 24 Nao fara jus a Gratificagio por Atividade Extraordinaria, Cumulagdo ou Substitui¢do (GACS) o membro
cedido ou a disposi¢do de outro drgdo, Poder ou institui¢do, ou licenciado para tratar de interesses particulares.
Art. 25 Os fatos geradores ocorridos até a publicagio da Lei Complementar Estadual n® 808/2026 permanecerdo
regidos pela legislagdo anterior ¢ pelo Ato Normativo n° 004/2026-GDPGE/RN, inclusive quanto a fruigdo, a
conversdo em peclnia e aos respectivos prazos, preservados os direitos adquiridos, especialmente aqueles
decorrentes das licengas compensatorias.

Art. 26 Este Ato Normativo entra em vigor em 29 de julho de 2026, entretanto, seus efeitos retroagem a
publicagdo da Lei Complementar Estadual n° 808/2026, 23 de julho de 2026, declarada a revogagio do Ato
Normativo n® 004/2026-GDPGE/RN desde 23 de julho de 2026, ressalvada a ultratividade do artigo anterior.

Art. 27 Casos omissos serdo resolvidos pelo Defensor Publico-Geral.

Gabinete do Defensor Piblico-Geral do Estado, aos vinte e nove dias do més de julho de 2026.

Francisco Sidney de Castro Ribeiro Feijao
Defensor Publico-Geral do Estado

*Republicado por incorregdo.
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