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ATO NORMATIVO N° 05/2026, DE 06 de abril de 2026

Cria o Grupo de Trabalho Teméatico de Género — GT GENERO DPE/RN, no ambito da Defensoria Pablica do
Estado do Rio Grande do Norte, nos termos do Ato Normativo n° 002/2026-GDPGE/RN, e da outras
providéncias.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuigdes que
Ihe conferem o artigo 97-A, incisos Il e 1V, da Lei Complementar Federal n° 80/1994;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da dignidade da pessoa humana (art. 1°, 111, da CF/88) e da
igualdade material entre homens e mulheres (art. 5°, |, da CF/88), que impdem ao Estado o dever de promogéo
ativa da equidade de género;

CONSIDERANDO as fungdes institucionais da Defensoria Publica de defesa e promogéo dos direitos humanos
dos grupos sociais vulneraveis, nos termos do art. 4°, incisos I, Il e I1l, da Lei Complementar Federal n° 80/1994;
CONSIDERANDO a Resolugéo n® 492/2023 do Conselho Nacional de Justi¢a e o Protocolo para Julgamento
com Perspectiva de Género (CNJ, 2021), que orientam os 6rgédos do Sistema de Justica a incorporar, em suas
préaticas institucionais, a perspectiva de género e a metodologia da interseccionalidade;

CONSIDERANDO a Estratégia Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher no Sistema de Justica
(ENAFVID — CNJ, 2023)a Politica Nacional de Incentivo a Participagdo Feminina no Sistema de Justica (CNJ,
2022);

CONSIDERANDO a necessidade de atuagao transversal e intersetorial da Instituicdo no enfrentamento das
desigualdades de género, abrangendo violéncia doméstica e familiar, salde e direitos sexuais e reprodutivos,
desigualdade de género no trabalho, equidade interna na DPE/RN e interseccionalidade com raca, classe,
territorio, orientagéo sexual e identidade de género;

CONSIDERANDO a existéncia de demanda institucional evidenciada pelas agdes ja em curso nos Ncleos da
DPE/RN — mutirdes, capacitacdes e audiéncias publicas — que carecem de coordenagéo estratégica e protocolar;
CONSIDERANDO o disposto no Ato Normativo n® 002/2026-GDPGE/RN, que regulamenta a criagéo, o
funcionamento e as competéncias dos Grupos de Trabalho Tematicos e dos Grupos de Atuagdo Tematicos da
Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte;

RESOLVE:

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica criado o Grupo de Trabalho Tematico de Género — GT GENERO DPE/RN, 6rgdo auxiliar da
Defensoria Pablica-Geral do Estado, de carater técnico-consultivo, nos termos do art. 2°, 1, do Ato Normativo n°
002/2026-GDPGE/RN.

Art. 2° O GT GENERO DPE/RN tem como 4rea tematica o estudo, a pesquisa e o desenvolvimento de
conhecimento especializado sobre desigualdades de género e suas interseccionalidades, propiciando subsidios de
aprimoramento da atuagéo defensorial, com especial atencdo aos seguintes eixos:

| — equidade de género e interseccionalidades com raga, classe, territorio, orientagéo sexual e identidade de
género;

11 — igualdade de género no trabalho;

111 —satide e direitos sexuais e reprodutivos;

1V — violéncia doméstica e familiar.

Pardgrafo Gnico. A atuagdo do GT GENERO DPE/RN orientar-se-a pela perspectiva de género e pela
metodologia da interseccionalidade, em conformidade com os parametros da Convengéo sobre a Eliminacéo de
Todas as Formas de Discriminagéo contra a Mulher (CEDAW), do Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel 5
daAgenda 2030 da ONU e das resolugdes do Conselho Nacional de Justica aplicaveis a tematica.

TiTuLO Il

COMPETENCIAS

Art. 3° Compete a0 GT GENERO DPE/RN, sem prejuizo das demais atribuigdes previstas no Ato Normativo n®
002/2026-GDPGE/RN:

| — realizar estudos e | isas sobre as especificidades, necessidades e demandas relacionadas a equidade de
género e as suas interseccionalidades no @mbito dos servigos prestados pela Defensoria Piblica;

11 — produzir e sistematizar dados e informagdes sobre o perfil, as barreiras de acesso e as violagdes de direitos
enfrentadas pelo plblico-alvo de sua area tematica, com incorporagéo da perspectiva de género e da metodologia
dainterseccionalidade;

11l — promover escutas ativas com usudrias dos servicos da Defensoria Plblica, movimentos sociais,
organizagdes da sociedade civil e liderangas comunitarias relacionadas a sua area tematica;

1V — encaminhar aos(as) Defensores(as) naturais demandas especificas de violacao de direitos identificadas no
processo de escuta ativa;

V — elaborar protocolos de atendimento, diretrizes técnicas e orientacdes para subsidiar a atuagdo dos drgéos de
execucdo da Defensoria Plblica nas matérias afetas a sua area tematica;

VI — produzir material técnico de apoio, tais como notas técnicas, pareceres, estudos tematicos, cartilhas e
materiais informativos sobre género e interseccionalidades;

VII — promover diagnéstico institucional sobre equidade de género interna na DPE/RN, com elaboracédo de
relatério conclusivo contendo propostas de carater definitivo;

VIII —articular-se com redes de protecéo, 6rgaos de execugéao de politicas publicas, instituicdes académicas e de
pesquisa para obtencao de subsidios técnicos e compartilhamento de informacdes;

IX — promover, em colaboragdo com a Escola Superior da Defensoria Plblica do Estado e Ncleos
Especializados, cursos de capacitacdo, seminarios, oficinas e demais atividades formativas sobre género,
diversidade e interseccionalidades;

X —responder a consultas da Administragdo Superior ou do Conselho Superior relativas as matérias afetas a sua
érea de atuacéo;

XI — elaborar relatorios peri6dicos sobre suas atividades e os resultados alcangados, com propostas de
aprimoramento da atuaggo institucional.

Paragrafo inico. Os produtos e resultados das atividades desenvolvidas pelo GT GENERO DPE/RN deveréo ser
registrados e disponibilizados em repositério institucional, assegurado amplo acesso aos membros e servidores
da Defensoria Publica.

TITULO I

COMPOSICAO E COORDENAGAO

Art. 4°0 GT GENERO DPE/RN seré composto exclusivamente por Defensoras Pablicas e Servidoras do quadro
efetivo da Defensoria Pablica do Estado, designadas pelo(a) Defensor(a) Piiblico(a)-Geral do Estado por meio de
Portaria especifica.

§ 1° A composicdo do GT GENERO DPE/RN observar4, sempre que possivel, a diversidade de perfis,
experiéncias profissionais e representacdo dos Nucleos especializados da Defensoria Piblica.

§ 2° Residentes, estagidrias e colaboradoras terceirizadas ndo integrardo formalmente o Grupo, podendo,
contudo, ser convidadas a contribuir com as atividades e entregas do colegiado, na forma definida pela
Coordenagéo.

§ 3° Adesignaco tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, prorrogéavel por igual periodo, mediante avaliagdo de
resultados e necessidade institucional, nos termos do art. 7°, § 2°, do Ato Normativo n° 002/2026-GDPGE/RN.
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Art.5° 0 GT GENERO DPE/RN tera uma Coordenadora, designada na Portaria de que trata o art. 4° deste Ato
Normativo, a quem compete:

| — coordenar as atividades e reunides do Grupo;

11 — elaborar e apresentar plano de trabalho;

111 — representar 0 Grupo perante a administragdo superior;

1V — solicitar recursos humanos e materiais necessarios as atividades;

V — apresentar relatérios periodicos de atividades.

TITULO IV
FUNCIONAMENTO

Art. 6° 0 GT GENERO DPE/RN realizara reunies ordinrias mensais, preferencialmente por videoconferéncia,
e reunides extraordinarias sempre que necessario.

§ 1° As reunides deverdo ser documentadas mediante ata e registro no sistema eletrdnico oficial, com indicagdo
das participantes, assuntos tratados e deliberagoes.

§ 2° Poderdo ser constituidos subgrupos teméticos, a critério da Coordenagéo, para aprofundamento de eixos
especificos da atuagéo.

§ 3° Poderdo ser convidadas para participar das reunides representantes de orgéos de execugéo, entidades da
sociedade civil, movimentos sociais, especialistas e demais pessoas cuja contribuicdo seja relevante para os
trabalhos.

Art. 7°0 GT GENERO DPE/RN apresentara relatérios trimestrais de atividades, contendo:

| — sintese das atividades desenvolvidas;

11 — produtos elaborados e resultados alcancados;

111 — avaliagdo do cumprimento do plano de trabalho;

1V — dificuldades enfrentadas e propostas de aprimoramento.

Art. 8 A participagdo no GT GENERO DPE/RN serd exercida sem prejuizo das atribuicdes ordinérias das
membras designadas, configurando-se como projeto institucional voltado & qualificacdo do atendimento ao
pablico e & promocdo de politica piblica, para fins de pontuagdo em eventuais processos de remocéo e
promogéo.

Art. 9°. Em caso de desligamento de membra, a Defensoria Plblica-Geral do Estado providenciara, no prazo de
trinta dias, a designacéo de substituta, quando necessario.

Art. 10. O GT GENERO DPE/RN ficara vinculado & Defensoria Piblica-Geral do Estado, que proviré o apoio
administrativo e os meios necessarios para o cumprimento de suas atribuicdes, observadas as disponibilidades
orcamentérias e financeiras.

Parégrafo Gnico. As designagdes para 0 GT GENERO DPE/RN ndo implicam repercussdo financeira, sem
prejuizo de ulterior avaliacdo, que demandard, oportunamente, informagdo orgamentédria e declaracdo de
adequacéo, na forma da Lei de Responsabilidade Fiscal.

TiTULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. Os casos omissos e as dividas na aplicagdo deste Ato Normativo serdo resolvidos pelo(a) Defensor(a)
Publico(a)-Geral do Estado.

Art. 12. Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Natal, data da assinatura eletronica.

Francisco Sidney de Castro Ribeiro Feijao
Defensor Pablico-Geral do Estado
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://deirn.sdoe.com.br/diariooficialweb/#/checar-autenticidade ?codigo=SZ8LRMAP5U-
VTB591MFAM-P2TH9ZW2VI.

Cddigo de verificacéao:
SZ8LRMAPSU-VTB591MFAM-P2TH9ZW2VI
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