LEI COMPLEMENTAR N° 735, DE 19 DE ABRIL DE 2023.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, EM EXERCICIO, FACO

Dispoe sobre a estrutura dos o6rgaos
auxiliares da Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Norte, institui
gratificacoes especiais pelo exercicio
de funcao, revoga a Lei Complementar
Estadual n2617, de 09 de janeiro de
2018, altera dispositivos da Lei
Complementar Estadual n®251, de 07
de julho de 2003, e da outras
providéncias.

SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

@ Esta Lei Complementar dispde sobre a estrutura dos érgaos auxiliares da Defensoria
Publica do Estado do Rio Grande do Norte, institui gratificacdes especiais pelo exercicio de
funcdo, revoga a Lei Complementar Estadual n°®617, de 09 de janeiro de 2018, altera
dispositivos da Lei Complementar Estadual n® 251, de 07 de julho de 2003, e da outras

providéncias.

TITULO |

DOS ORGAOS AUXILIARES DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO

@XED s:o orgaos auxiliares da Defensoria Publica do Estado:

| - Gabinete da Defensoria Publica Geral do Estado; (Redacdo dada pela Lei

Complementar n® 785/2025)

Il - Secretaria da Subdefensoria Publica Geral do Estado;

[l - Secretaria da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado;

IV - Secretaria do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado;

V - Coordenadoria de Administragéo Geral;
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VI - Gabinete de Seguranca Institucional; (Redacdo dada pela Lei Complementar
n? 785/2025)

VIl - Coordenadoria de Engenharia, Arquitetura e Projetos;

VIl - Subcoordenadoria de Projetos e Manutencéo;

IX - Coordenadoria de Licitagoes;

X - Coordenadoria de Fiscalizacao de Contratos e Convénios;

XI - Coordenadoria de Orcamento, Planejamento e Contabilidade;
XIl - Subcoordenadoria de Orcamento e Contabilidade;

XIll - Subcoordenadoria de Planejamento e Financas;

X1V - Coordenadoria de Recursos Humanos;

XV - Subcoordenadoria de Patriménio e Logistica; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

XVI - Coordenadoria de Tecnologia da Informacao;

XVII - Subcoordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas e Projetos;

XVIII - Subcoordenadoria de Redes e Suporte Técnico;

XIX - Coordenadoria de Privacidade e Protecao de Dados; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

XX - Coordenadoria de Comunicacao Social, Cerimonial e Eventos; (Redacao dada pela
Lei Complementar n® 785/2025)

XXH—Unidade-deProtocoto-e-Araivo-Gerat:

XXI - Coordenadoria da Assessoria Juridica; (Redacdo dada pela Lei Complementar



ne 785/2025)
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XXII - Coordenadoria de Equipe Multidisciplinar; (Redacao dada pela Lei Complementar
n® 785/2025)

XXIII - Unidade Central de Controle Interno; (Redacao acrescida pela Lei Complementar
n® 785/2025)

XXIV - Unidade de Protocolo e Arquivo Geral. (Redacdo acrescida pela Lei
Complementar n® 785/2025)

@ O quadro de 6rgaos auxiliares da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do
Norte € composto pelos seguintes cargos de provimento em comissdo, cujo quantitativo,
requisitos para investidura e forma de remuneracédo estdo disciplinados nos Anexos | e Il
desta Lei Complementar: (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

| - Secretario da Subdefensoria Publica Geral do Estado;

Il - Secretario do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado;

[Il - Coordenador de Engenharia, Arquitetura e Projetos;

IV - Subcoordenador de Projetos e Manutencao;

V - Coordenador de Licitacoes;

VI - Coordenador de Fiscalizacdo de Contratos e Convénios;

VIl - Coordenador de Recursos Humanos;

VIl - Coordenador de Tecnologia da Informacéo;

IX - Coordenador da Unidade Central de Controle Interno;

X - Subcoordenador de Desenvolvimento de Sistemas e Projetos;

Xl - Subcoordenador de Redes e Suporte Técnico;

Xl - Chefe da Unidade de Protocolo e Arquivo Geral;



Xl - Assessor Defensorial;

XIV - Assistente Defensorial;

XV - Assessor de Comunicacao;

XVII - Assessor de Planejamento e Financas.

XVIII - Coordenador de Privacidade e Protecao de Dados; (Redacdo acrescida pela Lei
Complementar n® 785/2025)

XIX - Coordenador do Gabinete de Seguranca Institucional; (Redacao acrescida pela Lei
Complementar n® 785/2025)

XX - Assistente de Desenvolvimento de Sistemas; (Redacao acrescida pela Lei
Complementar n® 785/2025)

XXI - Assistente de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao, Suporte e Redes;
(Redacao acrescida pela Lei Complementar n® 785/2025)

XXIl - Chefe do Almoxarifado e Setor de Transportes. (Redacdo acrescida pela Lei
Complementar n® 785/2025)

CAPITULO |
DOS ORGAOS AUXILIARES A ADMINISTRACAO SUPERIOR

Secao |
Do Gabinete da Defensoria Publica Geral do Estado

m O Gabinete da Defensoria Publica Geral do Estado sera composto pelo Chefe de
Gabinete, 03 (trés) Assistentes Defensoriais e 02 (dois) Defensores Publicos Assessores.

@ A Chefia de Gabinete sera dirigida pelo Chefe de Gabinete, com a competéncia de
gerir e organizar o Gabinete do Defensor Publico-Geral do Estado, assessorando-o nas
atividades institucionais.

@ Sao atribuicdes do cargo de Chefe de Gabinete:

| - gerir e organizar o gabinete do Defensor Publico-Geral do Estado, praticando os atos
administrativos necessarios;

Il - preparar o expediente do Defensor Publico-Geral do Estado, agendando reunides e
audiéncias, editando expedientes e correspondéncias administrativas;



Il - recepcionar o publico em geral e as autoridades publicas;
IV - controlar os prazos dos processos administrativos em tramite no Gabinete;

V - minutar atas de reunides e audiéncias presididas pelo Defensor Publico - Geral do
Estado, bem como despachos e decisées administrativas;

VI - supervisionar, orientar e executar os servigos e atividades administrativas vinculadas
a area de sua atuacao;

VIl - fazer publicar os atos administrativos na Imprensa Oficial;

VIII - zelar pela adequada instru¢do dos processos que Ihe sejam dirigidos, cumprindo os
prazos e emitindo, quando for o caso, o pronunciamento cabivel;

IX - manter arquivos, registros e controles dos atos que sejam exarados em decorréncia
de suas funcbes;

X - expedir certidoes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

XI - executar outras atribuicbes compativeis com o exercicio da funcdo que lhe sejam
determinadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

O Defensor Publico-Geral do Estado podera designar dois Defensores Publicos,
estaveis na carreira, para assessoramento no Gabinete, com afastamento das atividades
funcionais ordinarias e investidos em funcao gratificada, sem prejuizo do recebimento do

subsidio do cargo de provimento efetivo.

Séo atribuigbes dos Defensores Publicos Assessores do Gabinete do Defensor
Publico - Geral do Estado:

| - prestar assessoria direta ao Defensor Publico-Geral do Estado em assuntos juridicos e
administrativos, sempre que lhe for solicitado;

Il - minutar despachos, decisdes, atos e correspondéncias administrativas, bem como
pecas juridicas para defesa dos interesses institucionais;

[l - prolatar despachos de mero expediente, sem cunho decisoério;

IV - zelar pela adequada instru¢do dos processos que Ihe sejam dirigidos, cumprindo os
prazos estabelecidos;

V - auxiliar no planejamento estratégico e na elaboracdo do plano de atuacédo da
instituicéo;

VI - manter arquivos, registros e controles dos atos que sejam exarados em decorréncia



de suas funcoes;
VIl - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

VIII - realizar outras atribuicbes compativeis com o exercicio da funcao de
assessoramento que lhe sejam determinadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

Secao |l
Do Gabinete da Subdefensoria Publica Geral do Estado

@XD 0 Gabinete da Subdefensoria Publica Geral do Estado sera composto pelo Secretario
e 02 (dois) Assistentes Defensoriais.

@ED) A Secretaria do Gabinete da Subdefensoria Publica Geral, vinculada ao Subdefensor
Publico-Geral do Estado, sera dirigida pelo Secretario do Gabinete, com competéncia para
assessorar e secretariar.

@I s:o atribuicdes do cargo de Secretario do Gabinete da Subdefensoria Publica Geral
do Estado:

| - redigir e preparar o expediente do Subdefensor Publico-Geral do Estado, organizar a
sua agenda de despachos, audiéncias, reunides e compromissos institucionais, bem como

fornecer informagdes administrativas aos demais 6rgaos da Defensoria Publica do Estado;

Il - coordenar a recepgao as autoridades e ao publico em geral, elaborar atas, relatorios e
editar expedientes préprios de assessoramento ao Subdefensor Publico-Geral do Estado;

Il - coordenar as atividades de recebimento e resposta as correspondéncias
administrativas e requerimentos dirigidos a Subdefensoria Publica Geral do Estado;

IV - zelar pela adequada instrugédo dos processos que lhe sejam dirigidos, cumprindo os
prazos estabelecidos;

V - manter arquivos, registros e controles dos atos que sejam exarados em decorréncia
de suas funcbes;

VI - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

VIl - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Subdefensor
Publico-Geral do Estado.

Secao I
Do Gabinete da Corregedoria Geral



@ O Gabinete da Corregedoria Geral da Defensoria Publica do Estado serd composto
pelo Secretario e 02 (dois) Assistentes Defensoriais. (Redacao dada pela Lei Complementar
n® 785/2025)

m A Secretaria da Corregedoria Geral da Defensoria Publica, vinculada ao Corregedor
- Geral da Defensoria Publica do Estado, sera dirigida pelo Secretario da Corregedoria Geral
da Defensoria Publica, com a competéncia para assessorar o 6rgao correcional.

@ Sao atribuicbes do cargo de Secretario da Corregedoria Geral da Defensoria Publica:

| - redigir e preparar o expediente do Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado
e organizar a sua agenda de despachos e de compromissos funcionais;

Il - fornecer informagbes administrativas aos demais 6rgaos da Defensoria Publica do
Estado;

[ll - minutar oficios, memorandos, portarias, instrugcdes normativas, recomendacgdes e
demais atos inerentes a sua fungao;

IV - assessorar o Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado durante as
correicdes ordinarias e extraordinarias, visitas técnicas e inspecoes realizadas nos érgaos de
atuacéo e execucéo da instituicao;

V - organizar e zelar pelo registro dos atos da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica
do Estado;

VI - encaminhar a Chefia de Gabinete da Defensoria Publica-Geral os atos
administrativos a serem publicados na Imprensa Oficial do Estado;

VIl - manter registro atualizado e custédia adequada de todos os documentos e
informagoes relativas a conduta funcional dos Defensores Publicos e servidores da institui¢éo,
zelando pelo sigilo de dados decorrente das normas legais e regulamentares;

VIII - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

IX - efetuar a compilacdo de dados estatisticos, auxiliando na elaboracao do relatorio
anual de atividades dos érgaos de atuacao da Defensoria Publica;

X - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Corregedor-
Geral da Defensoria Publica do Estado.

Secao IV
Da Secretaria do Conselho Superior



@I A secretaria do Conselho Superior, vinculada ao Presidente do Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado, sera dirigida pelo Secretario do Conselho Superior, com
competéncia para secretariar e gerenciar 0s processos desse 6rgao superior.

@ED s:o atribuiges do cargo de Secretario do Conselho Superior:

| - elaborar o calendario anual de sessdes do Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado, com aprovacao do Defensor Publico-Geral do Estado;

Il - receber, organizar e manter registro dos expedientes, correspondéncias e
requerimentos dirigidos ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado;

[ll - distribuir os processos entre os membros natos e eleitos do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado;

IV - providenciar a publicagdo, na imprensa oficial, dos atos praticados pela Presidéncia
e/ou Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado;

V - assessorar a Presidéncia do Conselho Superior da Defensoria Publica durante as
sessdes ordinarias e extraordinarias do Colegiado;

VI - assessorar os membros do Conselho Superior na instrucdo dos processos
administrativos distribuidos;

VIl - confeccionar as atas, relatérios e demais documentos na sua area de competéncia;
VIl - comunicar a todos os Defensores Publicos do Estado e ao presidente da entidade
de classe de maior representatividade dos membros da instituicdo a pauta das sessbes do

Conselho Superior da Defensoria Publica;

IX - manter arquivos, registros e controle dos atos que sejam exarados em decorréncia de
sua funcéo;

X - expedir certidoes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

XI - realizar outras atribuicdbes administrativas compativeis com o exercicio do cargo que
Ihe sejam determinadas pela Presidéncia do Conselho Superior da Defensoria Publica.

Secao V
Da Coordenadoria de Administracao Geral




PatrimBrio-etosist - Bef ot

A Coordenadoria de Administracao Geral, vinculada ao Defensor Publico-Geral do
Estado, sera composta pelo Coordenador de Administracdo Geral e por 02 (dois) Assistentes
Defensoriais. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

m A Coordenadoria de Administracao Geral sera dirigida pelo Coordenador de
Administracao Geral.

@ Sao atribuicbes do cargo de Coordenador de Administracao Geral:

| - elaborar, dentro do prazo legal, o plano anual de aquisicbes e contratacbes da
Defensoria Publica do Estado, bem como outros instrumentos técnicos de planejamento, a
serem aprovados pelo Defensor Publico-Geral do Estado; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

Il - auxiliar na gestdo e instrucdo dos processos administrativos instaurados, para
aquisicao de bens e servicos, expedindo, sempre que necessario, as solicitacdes de
despesas, ordens de compra e ordens de servicos, entre outros instrumentos;

Il - coordenar atividades administrativas inerentes a fungdo e adotar todos os atos
necessarios ao funcionamento regular da sede administrativa e ndcleos institucionais;
(Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

IV - aprovar documentos de formalizacdo da demanda, estudos técnicos preliminares,
justificativas técnicas, projetos basicos e termos de referéncia e outros instrumentos
necessarios a formalizacdo dos procedimentos licitatérios ou de contratacdo direta para
aquisicdo de bens e fornecimento de servicos; (Redacdo dada pela Lei Complementar
n® 785/2025)

V - certificar as notas fiscais de compras e servicos para adequada liquidacdo da
despesa; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)



servicos: (Revogado pela Lei Complementar n? 785/2025)

IX - atender as solicitagdes internas para conserto e/ou substituicado de bens e materiais
permanentes;

X - sugerir, na area de sua competéncia, as medidas de modernizacao e planejamento
institucional;

XI - fomentar a implementacao do plano estratégico e de atuacao, apds aprovacao pelo
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado;

XIl - coordenar a elaboracéo da prestacéo de contas anual das atividades administrativas;

XIII - promover o alinhamento e integracdo das unidades administrativas; (Redagcédo dada
pela Lei Complementar n® 785/2025)

XIV - realizar a analise e gestdo de riscos e de controle preventivo das contratacoes
firmadas pela Defensoria Publica do Estado, inclusive mediante adocao de recursos de
tecnologia da informacéo;

XV - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuacao funcional;

XVI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Defensor
Publico-Geral do Estado.

@ Aos Assistentes Defensoriais lotados na Coordenadoria de Administragcédo Geral,
sem prejuizo das atribuicoes previstas no art. 70 desta Lei Complementar, incumbe:

| - elaborar estudos técnicos preliminares, termos de referéncia, projetos basicos e outros



instrumentos de planejamento e gestao;

Il - auxiliar o Coordenador de Administracao Geral na gestao e instrucao dos processos
administrativos instaurados, para aquisicao de bens e servicos;

[ll - expedir certiddes, informacdes e outros registros necessarios ao exercicio das suas
atividades funcionais;

IV - adotar todos os atos necessarios ao funcionamento regular da sede administrativa e
nucleos institucionais, conforme diretrizes do Coordenador de Administracdo Geral. (Redacao
acrescida pela Lei Complementar n® 785/2025)

Subsecao |
Da Subcoordenadoria de Patriménio e Logistica

m A Subcoordenadoria de Patriménio e Logistica, vinculada ao Defensor Publico-Geral
do Estado, sera composta pelo Subcoordenador de Patriménio e Logistica e pelo Chefe de
Almoxarifado e Setor de Transportes. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

@ O Chefe do Almoxarifado e Setor de Transportes, ocupante de cargo de provimento
em comissao, nomeado pelo Defensor Publico-Geral do Estado, com competéncia, a nivel
tatico, para planejar, organizar, dirigir € controlar a area de suprimento de materiais e servigos
congéneres, incumbira:

| - registrar e autorizar as solicitacbes de materiais permanentes e de consumo, de
equipamentos e de servicos oriundas dos Nucleos, érgaos de Administragdo Superior e
orgaos de atuacao da Defensoria Publica do Estado, adotando as providéncias cabiveis para
atendimento das demandas;

Il - executar as atividades de servigos gerais, inclusive de reprodugcédo de documentos,
entrega de correspondéncias administrativas e disponibilizacao de transporte de membros e
servidores para o exercicio de atividades institucionais;

Il - efetuar o controle de estoque dos materiais e insumos necessarios ao funcionamento
das unidades administrativas, solicitando a Coordenadoria de Administracao Geral as
aquisicbes e contratagcbes que se fizerem necessarias, de modo a sempre evitar a
descontinuidade;

IV - receber, providenciar o armazenamento e registro no sistema, e, quando necessario,
distribuir o material de consumo, produtos e insumos sob sua responsabilidade;

V - manter atualizado todos os registros inerentes ao sistema eletrénico de controle de



dados de almoxarifado e estoque de materiais;

VI - zelar pela guarda adequada dos produtos, materiais e insumos que integram o
almoxarifado institucional;

VIl - expedir certidoes, termos de recebimento, relatérios e todos os demais documentos
inerentes ao exercicio da sua funcéao;

VIII - exercer outras atividades que lhe forem determinadas pelo Defensor Publico-Geral
do Estado ou pelo Subcoordenador de Patriménio e Logistica. (Redagao acrescida pela Lei
Complementar n® 785/2025)

m Compete ao Subcoordenador de Patriménio e Logistica da Defensoria Publica do
Estado:

| - auxiliar na gestao do patrimdnio da Defensoria Publica do Estado; (Redagcao dada pela
Lei Complementar n® 785/2025)

Il - tombar, registrar e zelar pela conservacao do patriménio moével e das instalagdes
fisicas das unidades defensoriais, recomendando, sempre que necessario e mediante
procedimento especifico, o desfazimento, a doacdo ou a alienagcdo de bens inserviveis;
(Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

Il - zelar pela guarda adequada dos equipamentos, bens méveis, materiais permanentes,
produtos e insumos necessarios ao funcionamento das atividades institucionais; (Redacao
dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

IV - gerir o registro de bens e sua respectiva depreciacdo no sistema de patrimdnio da
instituicdo, mantendo o sempre atualizado; (Redacdo dada pela Lei Complementar
n® 785/2025)




V - supervisionar a realizacao de pesquisas mercadoldgicas e/ou orcamentos estimados
dos bens e servicos para instruir os processos administrativos licitatérios ou de prorrogacao de
vigéncia de instrumentos contratuais da Defensoria Publica do Estado; (Redacao dada pela
Lei Complementar n® 785/2025)

VI - manter registro e controle da frota de veiculos da instituicdo, zelando pela sua
manutencao e conservacao;

VIl - planejar, organizar e controlar a area de suprimentos, patrimonial e de servigos
congéneres; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

VIII - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

IX - coordenar a Comissdao de Tombamento, Inventario e Recebimento de Bens da
Defensoria Publica do Estado, a ser regulamentada por ato do Defensor Publico-Geral do
Estado;

X - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Defensor
Publico-Geral do Estado. (Redagcao dada pela Lei Complementar n? 785/2025)

Secao VI
Da Coordenadoria de Engenharia, Arquitetura e Projetos

@ A Coordenadoria de Engenharia, Arquitetura e Projetos, vinculada ao Defensor
Publico-Geral do Estado, sera composta pelo Coordenador de Engenharia, Arquitetura e
Projetos e pelo Subcoordenador de Projetos e Manutencdo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

m A Coordenadoria de Engenharia, Arquitetura e Projetos sera dirigida pelo
Coordenador de Engenharia, Arquitetura e Projetos.

@ Compete ao Coordenador de Engenharia, Arquitetura e Projetos da Defensoria
Publica do Estado:



| - planejar, organizar, dirigir e controlar, a nivel estratégico e fiscalizatério, os servigos
relacionados a obras, reformas, projetos arquitetdnicos, ampliacao e estruturacao dos imoveis
ocupados pela Defensoria Publica do Estado;

Il - elaborar estudos técnicos, projetos basico e executivo, memoriais descritivos dos
elementos da edificacdo, dos componentes construtivos e dos materiais a serem utilizados,
bem como quaisquer outros instrumentos técnicos necessarios a instru¢do dos processos
licitatérios para contratagdo de obras, reformas, ampliacdo, conservacdo e manutencao de

imoveis, bem como de servigos de engenharia e arquitetura;

Il - efetuar o levantamento topografico, arquitetbnico e a avaliagdo mercadolégica de
imoveis para adequada instrucdo dos processos administrativas instaurados para compra ou
locacao de bens iméveis para instalacao e funcionamento das unidades da Defensoria Publica
do Estado;

IV - acompanhar a operacionalizacdo de projetos institucionais que demandem analise
técnica ou servigos de engenharia e arquitetura;

V - gerenciar, sempre que necessario, a elaboracdo de projetos arquitetbnicos para
padronizacao das instalagdes das unidades da Defensoria Publica do Estado;

VI - auxiliar a Coordenadoria de Administracdo Geral na elaboracao de termos de
referéncia e memoriais descritivos necessarios a instrucdo de processos licitatérios para
contratacdo de servicos de obras, reforma, manutencdo, conservacdo, engenharia e
arquitetura, bem como de compra ou locacao de iméveis;

VIl - auxiliar a Coordenadoria de Fiscalizacdo de Contratos, Convénios e Projetos
Institucionais na fiscalizacao técnica e analise de riscos dos contratos administrativos que
envolvam servicos de engenharia, arquitetura e urbanismo, inclusive no que se refere a
manutencdes prediais preventivas e corretivas, bem como manutencdes relativas a
equipamentos em geral de estruturacdo dos Nucleos; (Redacao dada pela Lei Complementar
n® 785/2025)

VIII - propor ao Defensor Publico-Geral do Estado a celebragao de convénios, contratos,
acordos de cooperacdo técnica, termos de ajustes ou outros instrumentos congéneres
relacionados a sua area de atuacéo;

IX - auxiliar os érgaos de atuagdo da Defensoria Publica do Estado, elaborando
pareceres, estudos técnicos, memoriais descritivos e levantamento topografico de imdveis,



bem como atuando, quando necessario e mediante designacao do Defensor Publico-Geral do
Estado, como assistente técnico pericial nos processos judiciais em que uma das partes seja
assistida pela instituicao;

X - expedir certidoes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

Xl - proceder e/ou supervisionar a avaliacdo de bens iméveis para fins de locacao,
compra, doacdo e permuta pela Defensoria Publica do Estado; (Redagcdo dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

XIl - fiscalizar a contratacdo de bens e servicos inerentes a area de engenharia,
arquitetura e projetos; (Redacéao acrescida pela Lei Complementar n® 785/2025)

XIIlI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Defensor
Publico-Geral. (Redacao acrescida pela Lei Complementar n® 785/2025)

Subsecao |
Da Subcoordenadoria de Projetos e Manutencao

@ A Subcoordenadoria de Projetos e Manutengao, vinculada a Coordenacdo de
Engenharia, Arquitetura e Projetos, sera dirigida pelo Subcoordenador de Projetos e
Manutencéao.

@ Incumbe ao Subcoordenador de Projetos e Manutencéo:

| - assessorar no planejamento e elaboragdo de projetos basicos, termos de referéncia,
memoriais descritivos e outros instrumentos congéneres de obras, construgcbes e reformas a
serem realizadas nos imoveis ocupados pela Defensoria Publica do Estado, bem como para
instrucao de processos de locacao e/ou compra de imoveis;

Il - assessorar na realizacdo de andlises, avaliacoes, vistorias, fiscalizacdo de obras,
reformas e servicos técnicos de arquitetura e urbanismo prestados para a Defensoria Publica
do Estado;

Il - projetar e fiscalizar obras arquitetdnicas e projetos de ambientacao;

IV - realizar vistoriais, avaliagcdes e analises técnicas na sua area de atuacao, sempre que
necessario para instrugao dos processos administrativos;

V - auxiliar na fiscalizagdo de contratos administrativos relacionados a sua area de
atuacéo;



VI - expedir notificacoes referentes a irregularidades por infringéncia a normas técnicas
pelas empresas contratadas pela Defensoria Publica do Estado para prestacao de servicos na
sua area de atuacgao;

VIl - atuar, sempre que necessario € mediante designacado do Defensor Publico-Geral do
Estado, como assistente técnico em processos judiciais acompanhados por membros da
instituicéo;

VIl - fiscalizar a contratacdo de bens e servicos inerentes a area de engenharia,
arquitetura e projetos; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

IX - realizar a avaliacao de bens imdveis para locacdo, compra, doagao ou permuta pela
Defensoria Publica do Estado; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

X - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuacao funcional; (Redagao
acrescida pela Lei Complementar n® 785/2025)

XI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela chefia imediata
ou pelo Defensor Publico-Geral. (Redacao acrescida pela Lei Complementar n? 785/2025)

Secao VI
Da Coordenadoria de Licitacoes

A Coordenadoria de Licitacbes sera composta pelo Coordenador, por Agentes de
Contratagao, pela Comissao de Contratacao e pela Equipe de Apoio. (Redagao dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

@ A Coordenadoria de Licitacbes, vinculada a Defensoria Publica Geral do Estado, sera
dirigida pelo Coordenador de Licitacdes, designado, dentre os detentores de cargo de
provimento efetivo, pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

@ Sao atribuicdes do cargo de Coordenador de Licitacoes:

| - planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades de licitac&o;

Il - adotar as medidas indispensaveis a realizacdo dos procedimentos licitatorios
destinados as contratagbes administrativas, em conformidade com o que estabelecem a



legislacdo e demais normas vigentes;

Ill - gerenciar a publicacdo das minutas dos editais de licitacdo, bem como as demais
decisdes relativas aos procedimentos licitatérios, de acordo com o que preconizam a
legislacao e demais normas vigentes;

IV - controlar os prazos para recursos e/ou impugnacdes apresentados em
procedimentos licitatérios, bem como a insercao de dados no portal do gestor do Tribunal de
Contas do Estado, no Portal Nacional de Compras Publicas ou em outros sistemas que
venham a substitui-los; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

V - zelar pela adequada instrugdo dos procedimentos de gestdo administrativa, na sua
esfera de competéncia;

VI - gerenciar a comissdo de contratacdo, os agentes de contratacdo, pregoeiros e
equipe de apoio nos procedimentos licitatérios; (Redacao dada pela Lei Complementar
n® 785/2025)

VIl - prestar informacdes aos interessados no tocante as licitacbes em curso,
preservando-se a ética, isonomia e normas legais; (Redacao dada pela Lei Complementar
n® 785/2025)

VIII - submeter a autoridade competente, para homologacao e adjudicacdo, os processos
de licitagcdo em conformidade com o que estabelecem a legislagdo e demais normas vigentes;

IX - gerenciar o controle de execucao das atas de registro de pregcos, bem como instruir
os pedidos de reequilibrio, de adesao e de prorrogagao da vigéncia; (Redacao dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

X - expedir certidoes e outros documentos na sua area de atuacao funcional;

XI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela chefia imediata
ou pelo Defensor Publico-Geral.

m O agente de contratagao, designado pelo Defensor Publico-Geral do Estado, sera
responsavel pela conducdo da licitacdo, incumbindo-lhe tomar decisbes, acompanhar o



tramite dessa, dar impulso ao procedimento e executar quaisquer outras atividades
necessarias ao bom andamento do certame até a homologagéo.

§ 12 O agente de contratagdo podera ser auxiliado por equipe de apoio, designada pelo
Defensor Publico-Geral do Estado, e respondera individualmente pelos atos praticados, salvo
quando induzido a erro pela atuacgdo da equipe.

§ 2° A atuacdo do agente de contratacdo, na fase preparatédria, deverd se ater ao
acompanhamento e eventuais diligéncias para o fluxo regular da instrucao processual.

§ 32 O agente de contratagdo nao devera atuar da elaboracao de estudos preliminares,
de projetos e de anteprojetos, de termos de referéncia, de pesquisas de preco.

A Comissao de Contratacdo da Defensoria Publica, designada por ato do Defensor
Publico-Geral do Estado, sera composta por, no minimo, trés servidores efetivos ou
empregados publicos pertencentes aos quadros permanentes da Administracao.

m Nas licitacbes que envolvam bens ou servicos especiais, 0 agente de contratacédo
podera ser substituido por comissao de contratacao.

Paragrafo unico. Os membros da Comissao de Contratacao responderao solidariamente
por todos os atos praticados pela comissédo, ressalvado o membro que expressar posicao
individual divergente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que houver
sido tomada a deciséo.

Yakx®) Os membros da Comissdo de Contratacao deverdo ter atribuicoes relacionadas a
licitacoes e contratos ou possuir formagcao compativel ou qualificacao atestada por certificacao
profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo Poder Publico.

§ 12 O Presidente da Comissao sera escolhido pelo Defensor Publico-Geral do Estado,
podendo ser remunerado pelo exercicio de funcdo gratificada especial, na forma do Anexo |l
desta Lei.

§ 2° Os membros titulares da Comissao de contratacdo poderdao ser remunerados pelo
exercicio de fungao gratificada especial, na forma do Anexo Il desta lei.

§ 32 Os membros suplentes da Comissao de contratacdo poderao, pro rata dia pelos dias
de efetiva atuacao, ser remunerados por meio de funcao gratificada especial, na forma do
Anexo Il desta Lei.

§ 4° Os membros da Comissao de contratacao poderdo ser designados para o exercicio
das funcdes de agente de contratacdo ou de pregoeiro para conducéo de certames.

§ 52 Nao poderdo ser designados para a Comissdao de contratacdo servidores ou
empregados publicos que sejam cdnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados
habituais da Administracao ou que tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por



afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista e civil.

§ 6° O agente de contratacdo e a comissao de contratacdo poderao contar com o apoio
dos érgaos de assessoramento juridico e de controle interno da Defensoria Publica do Estado
para o desempenho das funcdes essenciais a execucao das licitacoes.

§ 7° Em licitacdo que envolva bens ou servicos especiais cujo objeto ndo seja
rotineiramente contratado pela Administracdo, a Defensoria Publica do Estado podera
contratar, por prazo determinado, servico de empresa ou de profissional especializado para
assessorar 0s agentes publicos responsaveis pela conducao da licitagao.

@ A Equipe de Apoio sera designada por ato do Defensor Publico - Geral do Estado
para prestar apoio técnico ao pregoeiro, agente de contratagdo e comissao de contratacao,

incumbindo-lhe:

| - auxiliar os procedimentos licitatérios, garantindo o suporte técnico ao agente condutor
da licitacéo;

Il - atuar com ética, confidencialidade e imparcialidade durante todo o processo;

Il - elaborar pesquisas técnicas, relatérios e/ou pareceres para auxiliar o agente condutor
do procedimento na tomada de decisbes;

IV - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuacao funcional;

V - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela chefia imediata
ou pelo Defensor Publico-Geral.

Paragrafo Unico. O presidente e/ou membros da equipe de apoio poderdao ser
remunerados por meio da concessao de gratificacdo especial, na forma do anexo Il desta Lei
Complementar. (Redacao acrescida pela Lei Complementar n® 785/2025)

@ A Defensoria Publica Geral do Estado podera regulamentar o funcionamento interno
da comissdo de contratacdo e da equipe de apoio, bem como as atribuicbes do agente de
contratacao e pregoeiro. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

Secao VI
Da Coordenadoria de Fiscalizacao de Contratos e Convénios

m A Coordenadoria de Fiscalizacdao de Contratos € Convénios serd composta pelo



Coordenador de Fiscalizacao de Contratos e Convénios e por 02 (dois) Assistentes
Defensoriais.

@ A Coordenadoria de Fiscalizacdo de Contratos e Convénios, vinculada ao Defensor
Publico-Geral do Estado, sera dirigida pelo Coordenador de Fiscalizacao de Contratos e
Convénios, com atribuicao de fiscalizar os contratos e convénios celebrados no ambito da
Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, bem como os projetos institucionais.

Sé&o atribuigbes do cargo de Coordenador de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios:
(Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

| - exercer a fiscalizagcdo de contratos, instrumentos correlatos, convénios e termos de
cooperacao firmados pela Defensoria Publica do Estado, elaborando os respectivos relatoérios
de acompanhamento; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

Il - exercer o acompanhamento da execucgado dos projetos institucionais;

Il - manter registro préprio de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo dos
contratos administrativos, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas
ou dos defeitos observados;

IV - solicitar ao Defensor Publico-Geral do Estado, quando cabivel e devidamente
atestada a prestacao regular do servico, a prorrogacdao do prazo de vigéncia dos contratos
administrativos, com antecedéncia minima de 150 (cento e cinquenta) dias para os casos de
prestacao de servicos continuos de mao-de-obra especializada e de 120 (cento e vinte) dias
para os demais casos, observadas as normas legais e instruido o feito com anuéncia do
fornecedor contratado e com toda a documentacdo necessaria; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

V - informar ao Defensor Publico-Geral do Estado, em tempo habil, as ocorréncias
relacionadas a execucao dos contratos, deflagrando e instruindo os processos para apuragao



dos fatos, aplicacdo de sangdes, formalizacao de termos aditivos, rescisao ou efetivacao de
glosas; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

VI - efetuar, dentro dos prazos estabelecidos normativamente, o atesto das despesas
referentes aos contratos fiscalizados;

VIl - promover o controle das garantias contratuais dos bens e servicos adquiridos pela
Defensoria Publica;

VIII - apresentar ao Gabinete do Defensor Publico-Geral do Estado, no ultimo
quadrimestre de cada exercicio financeiro, a relacdo anual de contratos administrativos de
prestacdo continuada firmados pela Defensoria Publica do Estado, com indicagdo do termo
inicial e final de vigéncia do instrumento, nimero de aditivos subscritos e valor da contratagao;

IX - elaborar minutas de termos de convénios, de cooperacao técnica, de planos de
trabalho ou de acdo e de outros instrumentos correlatos que venham a ser firmados pela
Defensoria Publica com outras instituicdes publicas e/ou privadas, providenciando, sempre
que cabivel, a renovacao tempestiva do prazo de vigéncia desses instrumentos;

X - apresentar relatérios e prestacdes de contas dos convénios, termos de cooperacao
técnica e outros instrumentos congéneres;

Xl - gerenciar os dados do Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse do
Governo Federal quanto aos convénios e termos de cooperacao firmados pela Defensoria
Publica do Estado, com regular observancia dos prazos legais; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

XIl - expedir as certiddes e documentos na sua area de atuacao funcional;

Xl - instruir os processos instaurados em decorréncia de pedidos de repactuacao,
reajuste ou equilibrio econémico-financeiro, formalizados pelos fornecedores de bens e/ou
servicos; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

XIV - prestar aos 6rgaos de controle, dentro dos prazos normativos, as informacoes
relativas aos contratos, instrumentos congéneres e convénios firmados pela Defensoria
Publica, além de gerenciar a informagdo dos dados necessarios no portal da transparéncia;
(Redacao acrescida pela Lei Complementar n® 785/2025)

XV - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Defensor



Publico-Geral. (Redacao acrescida pela Lei Complementar n® 785/2025)

Paragrafo Unico. Para o exercicio das funcbes de fiscalizacdo dos contratos, a
Coordenadoria de Fiscalizacao de Contratos e Convénios podera ser auxiliada por outros
6rgaos da Administracao Superior.

Secao IX
Da Coordenadoria de Orcamento, Planejamento e Contabilidade

m A Coordenadoria de Orgamento, Planejamento e Contabilidade sera composta pelo
Coordenador de Orcamento, Planejamento e Contabilidade, pelo Subcoordenador de
Planejamento e Financas, pelo Subcoordenador de Orcamento e Contabilidade e por 01 (um)
Assessor de Planejamento e Financas. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

@ A Coordenadoria de Orcamento, Planejamento e Contabilidade, vinculada ao
Defensor Publico-Geral do Estado, serd dirigida pelo Coordenador de Orgamento,
Planejamento e Contabilidade, com competéncia para planejar, organizar, dirigir € controlar, a
nivel estratégico e operacional, os recursos or¢camentarios e financeiros da Defensoria
Publica Estadual, de acordo com as normas vigentes e principios constitucionais.

m Sao atribuicbes do cargo de Coordenador de Orcamento, Planejamento e
Contabilidade:

| - planejar e elaborar a programagao financeira e orgamentaria da Defensoria Publica;

Il - acompanhar e controlar, por meio de relatérios periédicos, a execucao fisico-
financeira dos programas orgcamentarios;

Il - promover o registro de atos orcamentarios e financeiros, consignagdes e ordens
bancarias;

IV - controlar o cronograma de desembolso da instituicdo, tendo em vista as dotagcdes
consignadas no Orcamento Geral do Estado;

V - elaborar os balancetes e prestacdes de contas a serem encaminhados aos 6rgaos de
controle interno e externo;

VI - empenhar, liquidar e emitir as ordens bancéarias para pagamento das despesas da
respectiva unidade orgamentaria;



VIl - elaborar a Proposta Orgcamentaria Anual da Defensoria Publica do Estado, bem
como as propostas de metas e planos de acao da Lei de Diretrizes Orcamentérias e do Plano
Plurianual, observando as diretrizes institucionais;

VIII - controlar a execucao das agdes e programas orcamentarios, convénios e projetos;

IX - elaborar os registros contabeis, fiscais e tributarios, de acordo com as normas
contabeis e a legislacao vigente;

X - elaborar estimativas de impacto orcamentario-financeiro para instrucao dos processos
administrativos sempre que se verificar a implementacao ou aumento de despesa;

XI - prestar todas as informacdes contdbeis solicitadas pelos érgaos de Administracao
Superior e de controle interno da Defensoria Publica, bem como os de controle externo;

XIl - manter, por meio de mecanismos de tecnologia de informacao, registros estatisticos
e gerenciais, objetivando orientar o processo decisério € a coordenagdo das atividades de
planejamento;

XIll - operacionalizar os sistemas de execugcao orcamentario-financeiro, propondo,
sempre que necessario, a adocao de fluxos internos de gestao pela Administracao Superior;

XIV - realizar o controle de execucéo financeira dos contratos administrativos, solicitando,
sempre que necessario, o reforco de dotacées orcamentarias;

XV - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuacao funcional;

XVI - exercer outras atividades administrativas compativeis com as atribuicdes do cargo
que Ihe sejam determinadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

Subsecéo |
Da Subcoordenadoria de Orgamento e Contabilidade

A Subcoordenadoria de Orcamento e Contabilidade, vinculada a Coordenadoria de
Orcamento, Planejamento e Contabilidade, sera dirigida pelo Subcoordenador de Orcamento e
Contabilidade, ao qual competira:

| - auxiliar o acompanhamento e controle, por meio de relatérios periddicos, da execucao
fisico-financeira dos programas orgamentarios;

Il - assessorar a elaboragao da Proposta Orcamentéaria Anual da Defensoria Publica do
Estado, bem como as propostas de metas e planos de agdo da Lei de Diretrizes

Orcamentarias e do Plano Plurianual, observando as diretrizes institucionais;

Il - auxiliar no planejamento estratégico da instituicao;



IV - praticar todos os atos necessarios a elaboragao de prestacao de contas perante os
6rgaos de controle interno e externo;

V - emitir declaracdes atinentes a execugcao orgcamentaria para instruir processos que
envolvam despesas publicas;

VI - auxiliar na elaboracdo de estimativas de impacto orgcamentario-financeiro para
instrucéo dos processos administrativos sempre que se verificar a implementagédo ou aumento

de despesa;

VIl - assessorar na pratica de os atos inerentes ao empenho e liquidacdo das despesas
publicas;

VIII - manter registro dos atos praticados, expedir certidées, informacbes e outros
documentos atinentes ao exercicio das suas atribui¢cdes funcionais;

IX - operacionalizar os sistemas de execugao orcamentario-financeiro, propondo, sempre
gue necessario, a adogao de fluxos internos de gestao pela Administragdo Superior;

X - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela chefia imediata
ou pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

Subsecao Il

Da Subcoordenadoria de Planejamento e Financas

@XD) A Subcoordenadoria de Planejamento e Finangas, vinculada & Coordenadoria de
Orgamento, Planejamento e Contabilidade, serd composta pelo Subcoordenador de
Planejamento e Financas e pelo Assessor de Planejamento e Financas, sendo dirigida pelo
primeiro.

@XBD) Ao Subcoordenador de Planejamento e Finangas compete:

| - proceder ao empenho e a liquidacdo de despesas publicas, emitindo as ordens
bancarias para pagamento das despesas da respectiva unidade orcamentaria;

Il - elaborar relatérios fiscais e de conciliagao bancaria;

Il - efetuar o controle de execucgao financeira dos contratos administrativos, solicitando,
sempre que necessario, o reforco de dotacbes orcamentarias;

IV - elaborar a relacdo de ?restos a pagara e dividas de exercicio financeiro;

V - auxiliar no planejamento estratégico, orcamentario e de execucdo financeira da
instituicéo;



VI - manter registro dos atos praticados, expedir certidées, informagbes e outros
documentos atinentes ao exercicio das suas atribui¢cdes funcionais;

VII - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela chefia
imediata ou pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

m Incumbe ao Assessor de Planejamento e Finangas:

| - elaborar estimativas de impacto orcamentario-financeiro para instruir os processos de
aumento de despesas;

Il - realizar estudos técnicos de execugao orcamentaria e controle financeiro;

[l - expedir notas de pré-empenho ou informacdes sobre dotacdes orcamentarias;

IV - auxiliar na elaboracdo da Proposta Orcamentaria Anual da Defensoria Publica do
Estado, bem como das propostas de metas e planos de acédo da Lei de Diretrizes

Orcamentarias e do Plano Plurianual, observando as diretrizes institucionais;

V - assessorar no controle de execucao financeira dos contratos administrativos,
solicitando, sempre que necessario, o reforco de dotagdes orcamentarias;

VI - auxiliar na realizagdo de langamentos e registros no sistema orgamentario -
financeiro, bem como na prestacao de informacdes aos érgaos de controle interno e externo;

VIl - manter registro e controle atualizado dos atos praticados, bem como expedir
certiddes e outros documentos na sua area de atuagéo funcional;

VIIl - exercer outras atividades correlatas que |he forem determinadas pela chefia
imediata ou pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

Secao X
Da Coordenadoria de Recursos Humanos

m A Coordenadoria de Recursos Humanos serad composta pelo Coordenador de
Recursos Humanos e por 02 (dois) Assistentes Defensoriais. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

m A Coordenadoria de Recursos Humanos, vinculada ao Defensor Publico-Geral do
Estado, sera dirigida pelo Coordenador de Recursos Humanos, competindo-lhe auxiliar na
gestao do quadro de pessoal e de estagiarios da Defensoria Publica do Estado.



Compete ao Coordenador de Recursos Humanos da Defensoria Publica do Estado:

| - organizar os assentos funcionais de todos os servidores e membros da Defensoria
Publica, efetuando o registro cronoldgico de todos os atos;

Il - elaborar, mensalmente, a folha de pagamento do quadro de pessoal e de estagiarios
da instituicao;

[l - organizar o quadro de estagiarios da Defensoria Publica do Estado, providenciando a
formalizagado dos convénios necessarios com as instituicées de ensino;

IV - prestar, tempestivamente, todas as informag¢des necessérias aos érgaos de controle
interno e externo no que se refere ao quadro de pessoal e de estagiarios da instituicao;

V - efetuar o registro e lancamento, tempestivo, dos atos em todos os sistemas relativos a
obrigagdes previdenciarias, trabalhistas e de outros encargos sociais;

VI - zelar pelo cumprimento regular e tempestivo de todas as obrigacdes previdenciarias
e trabalhistas que incumbam a instituicao;

VIl - organizar cronograma de férias e licengas dos servidores e membros da Defensoria
Publica do Estado, submetendo-o a analise do Defensor Publico - Geral do Estado;

VIII - expedir as certiddes e outros documentos da sua area de atuagao funcional;

IX - proceder aos tramites relacionados aos empréstimos consignados, descontos de
pensao alimenticia e demais deducdes em folha de pagamento autorizados pela legislacao;

X - providenciar a instrucdo adequada dos processos administrativos relativos a
nomeagao e posse de servidores e membros da Defensoria Publica do Estado;

Xl - instruir os processos deflagrados para implantacdo de beneficios e vantagens
remuneratérias e/ou indenizatérias de membros e servidores da instituicao;

XIl - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo Defensor
Publico - Geral do Estado.

Secao XI
Da Coordenadoria de Assessoria Juridica
A Coordenadoria de Assessoria Juridica da Defensoria Publica sera composta pelo

Coordenador da Assessoria Juridica e por 02 (dois) Assessores Juridicos.

QXD A Coordenadoria de Assessoria Juridica, vinculada & Defensoria Publica Geral do



Estado, serd dirigida pelo Coordenador da Assessoria Juridica, de livre designagdo pelo
Defensor Publico-Geral do Estado, devendo ser exercida por um Defensor Publico estavel na
carreira, sem prejuizo do recebimento do subsidio do cargo de provimento efetivo,
incumbindo-lhe a anélise e assessoramento juridico em processos administrativos e judiciais.

QXD Ao Coordenador da Assessoria Juridica incumbe:
| - organizar a distribuicdo interna de processos a assessoria juridica;

Il - prestar assessoramento juridico na esfera administrativa e judicial no &mbito da
Defensoria Publica do Estado;

Il - emitir pareceres juridicos nos processos de licitacao, inclusive antes da homologacao
dessa pelo ordenador de despesas, bem como nos feitos atinentes a formalizacdo de
contratos, termos de cooperacao técnica, convénios e outros instrumentos que venham a ser
firmados pela Defensoria Publica;

IV - gerir e arquivar o acervo de pareceres da assessoria juridica da Defensoria Publica;

V - responder a consultas juridicas formuladas pelo Defensor Publico-Geral do Estado ou
outros 6rgaos de Administracao Superior;

VI - avaliar o desempenho da equipe e propor novas metas para melhoria da
produtividade;

VIl - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

VIII - elaborar as pecas juridicas inerentes a representacao judicial da Defensoria Publica
do Estado nos feitos que envolvam a defesa de prerrogativas, funcdes e competéncia, sem
prejuizo das atribuicdes constitucionalmente conferidas a Procuradoria Geral do Estado;
(Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

IX - realizar outras atribuicbes compativeis com o exercicio do cargo que lhe sejam
determinadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado. (Redacdo acrescida pela Lei
Complementar n® 785/2025)

@D ncumbe aos Assessores Juridicos:
| - auxiliar nos feitos distribuidos pelo Coordenador da Assessoria Juridica;
Il - emitir pareceres juridicos em processos administrativos, inclusive sobre minutas de

contratos administrativos, convénios, termos de cooperacdo técnica e outros instrumentos
congéneres a serem firmados pela Defensoria Publica do Estado;



Il - minutar pegas juridicas inerentes a processos judiciais em que a Defensoria Publica
do Estado figure como parte e/ou interessada;

IV - realizar estudos técnicos e responder a consultas juridicas formalizadas pelo
Defensor Publico-Geral do Estado ou outros 6rgaos de Administracao Superior;

V - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuacao funcional;
VI - realizar outras atribuicbes compativeis com o exercicio do cargo que lhe sejam
determinadas pelo Defensor Puablico-Geral do Estado ou pelo Defensor Coordenador da

Assessoria Juridica.

Secao Xl
Da Coordenadoria de Tecnologia da Informacao

m A Coordenadoria de Tecnologia da Informacao sera composta pelo Coordenador de
Tecnologia da Informacao, pelo Subcoordenador de Desenvolvimento de Sistemas e Projetos,
pelo Subcoordenador de Redes e Suporte Técnico, por 02 (dois) Assistentes de Suporte e
Redes e 03 (ircs) Assistentes de Desenvolvimento de Sistemas. (Redagdo dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

@ A Coordenadoria de Tecnologia da Informacgéao, vinculada ao Defensor Publico -
Geral do Estado, sera dirigida pelo Coordenador de Tecnologia da Informacdo, com a
competéncia de planejar, organizar, dirigir € controlar, a nivel estratégico, as diretrizes e
politicas de tecnologia da informacao.

m Sé&o atribuigées do cargo de Coordenador de Tecnologia da Informacgéo:

| - elaborar estudos técnicos preliminares na area de tecnologia de informacédo com vistas
a subsidiar a aquisicao de bens e/ou servicos na area de atuacdo; (Redacao dada pela Lei
Complementar n® 785/2025)

Il - elaborar o plano diretor de tecnologia de informacao da Defensoria Publica do Estado,
apresentando-o ao Defensor Publico-Geral do Estado a cada biénio;

[l - auxiliar a Coordenadoria de Administracao Geral na elaboracao de projetos basicos,
projetos executivos, termos de referéncia e outros instrumentos necessarios para instrugéo de



processos licitatorios e contratacdo de servigos de tecnologia da informacéo;

IV - auxiliar a Coordenadoria de Fiscalizacdo de Contratos e Convénios na fiscalizacao
dos contratos administrativos firmados para aquisicao de bens ou contratacdo de servicos na
area de tecnologia de informacao;

V - gerenciar o sistema de redes de seguranca e o parque tecnolégico da Defensoria
Publica do Estado;

VI - gerir a coordenacdo da politica de protecao de dados no &mbito da Defensoria
Publica do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

VIl - expedir as certiddes e outros documentos da sua area de atuacao funcional;

VIII - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo Defensor
Publico-Geral.

Subsecao |
Da Subcoordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas e Projetos

@ A Subcoordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas e Projetos, vinculada a
Coordenacao de Tecnologia da Informacdo, serd dirigida pelo Subcoordenador de
Desenvolvimento de Sistemas e Projetos.

@ Ao Subcoordenador de Desenvolvimento de Sistemas e Projetos incumbe:

| - planejar, organizar, dirigir e controlar, a nivel tatico e operacional, o desenvolvimento
de sistemas de informagdes para atividade administrativa e finalistica da Defensoria Publica
do Estado do Rio Grande do Norte, gerenciando todo o projeto até a obtengédo do produto;

Il - propor a racionalizacdo ou automatizacdo de processos e rotinas de trabalho no
ambito institucional, utilizando, sempre que possiveis, novas tecnologias de mercado;

Il - executar ou gerenciar a manutengcao preventiva ou corretiva de sistemas, conforme
solicitacbes de usuarios da Defensoria Publica, alterando o processamento, base de dados e
fluxos, gerenciando as versdes dos produtos;

IV - coordenar o desenvolvimento e a operacionalizacdo de sistemas de informacéo,
verificando o atendimento das necessidades especificadas no projeto e seu desempenho,



bem como operacionalizando ou acompanhando o processo de implantacdo nas unidades
institucionais; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

V - realizar a fiscalizacdo de contratos administrativos cujo objeto seja correlato as suas
atividades funcionais, deflagrando e instruindo os procedimentos, quando necessario, para
apuracao de eventuais descumprimentos contratuais para fins de aplicacdo das san¢des e/ou
glosas cabiveis; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

VI - elaborar estudos técnicos preliminares, termos de referéncia e outros documentos
congéneres na sua area de atuacao; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

VIl - elaborar diagnésticos dos sistemas de informagéao utilizados pela Defensoria Publica
do Estado;

VIl - elaborar, sempre que necessario, manuais e tutoriais, descrevendo instrucdes e
procedimentos para agilizar e facilitar a solucdo de eventuais problemas pelos préprios

usuarios;

IX - expedir certidoes, informacdes e outros documentos na sua area de atuacao
funcional;

X - exercer outras atividades correlatas que |he forem determinadas pelo Defensor
Publico - Geral ou pelo Coordenador de Tecnologia da Informacéao.

@ Compete aos Assistentes de Desenvolvimento de Sistemas:
| - planejar, conceber, dirigir e avaliar o desenvolvimento e a manutencédo de solucdes,
plataformas, programas, sistemas, projetos e atividades relacionadas a Tecnologia da

Informacgao e Comunicacgao (TIC);

Il - zelar pelo bom desempenho e disponibilidade dos sistemas e solugdes tecnoldgicas,
no ambito da Defensoria Publica do Estado;

Il - desenvolver e manter sistemas informatizados para os diversos setores da
Defensoria Publica, em conformidade com metodologias, normas e padroes preestabelecidos;

IV - treinar usuarios na operacionalizacao e suporte aos sistemas desenvolvidos;

V - subsidiar a Subcoordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas e Projetos com
informacdes demandadas dos usuarios, visando a melhoria dos sistemas internos;



VI - realizar o diagnéstico e investigacao de incidentes de atendimento;
VIl - gerenciar o0 acesso dos usuarios aos sistemas da Defensoria Publica;

VIl - controlar e acompanhar o desempenho dos sistemas, objetivando adequélos as
necessidades dos usuarios;

IX - desenvolver, atualizar e manter o site da Defensoria Publica;
X - realizar o controle de versdes dos sistemas de uso institucional;
Xl - projetar e realizar testes de aceitacao e de performance das aplicacoes;

XIll - documentar os sistemas em conformidade com os requisitos definidos pela area de
negocio e preparar manual de operacionalizacao dos sistemas para apoio ao Usuario;

XIIl - emitir parecer técnico quanto as solucdes e tecnologias de interesse da Defensoria
Publica, na sua area de competéncia;

X1V - elaborar fluxogramas e manuais de procedimentos relacionados a sua rotina e area
de atuacéo;

XV - fiscalizar a execugao dos contratos em sua area de atuacao;

XVI - auxiliar na elaboracdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao, bem como de outros instrumentos de planejamento da area;

XVII - desempenhar outras atividades correlatas a sua esfera de competéncias ou que
Ihes forem determinadas ou delegadas pela Administracao Superior. (Redacao acrescida pela
Lei Complementar n® 785/2025)

Subsecao Il
Da Subcoordenadoria de Redes e Suporte Técnico

A Subcoordenadoria de Redes e Suporte Técnico, vinculada a Coordenacao de
Tecnologia da Informacéo, sera dirigida pelo Subcoordenador de Redes e Suporte Técnico.

m Ao Subcoordenador de Redes e Suporte Técnico incumbe:

| - orientar, supervisionar e/ou executar o suporte técnico (remoto, via telefone ou
software VNC) aos usuarios de hardwares implantados pela Defensoria Publica na criacéo e
exclusdo de contas de e-mails, gerenciamento de acessos, configuragado e ajustes de perfil,
backup de dados, manutengdo nas estacdes de trabalho e resolucdo de problemas visando
garantir a disponibilidade e desempenho da estrutura;



Il - orientar, supervisionar ou executar a manutencéo preventiva e corretiva de hardwares
e infraestrutura conforme programacdo ou chamados, bem como sua instalacdo e
configuragao, incluindo sistemas operacionais e aplicativos;

lll - zelar pela seguranga das redes de acesso a internet da Defensoria Publica do
Estado;

IV - zelar pela seguranca da equipe nas tarefas de manutencdo e instalacdo de
equipamentos;

V - avaliar a qualidade do atendimento do suporte técnico prestado aos usuarios da
instituicdo, sugerindo melhorias e emitir relatérios para apreciacdo pela Administracdo
Superior;

VI - disponibilizar na rede interna documentos referentes a atualizacao de informacoes
sobre hardwares e infraestrutura instalada para acesso da equipe, desenvolvimento de novos
sistemas e controles;

VIl - elaborar, sempre que necessario, manuais e tutoriais para os usuarios em geral,
descrevendo instrugdes e procedimentos para agilizar e facilitar a solucdo de eventuais

problemas;

VIl - realizar ou auxiliar na fiscalizacao de contratos administrativos cujo objeto seja
correlato as suas atividades funcionais;

IX - auxiliar na elaboracao de estudos técnicos preliminares, termos de referéncia e
outros documentos congéneres na sua area de atuagao;

X - expedir certidoes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

XI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela chefia imediata
ou Defensor Publico-Geral do Estado.

LYY Compete aos Assistentes de Infraestrutura de Tecnologia, Suporte e Redes:
| - dimensionar os recursos necessarios para implantagcdo das aplicacdes, incluindo
especificacbes de hardware e software, treinamento de pessoal e todos os insumos

necessarios ao seu funcionamento;

Il - planejar, desenvolver, implantar e gerenciar as atividades de rede, correio eletrdnico,
internet e intranet;

Il - especificar, propor e justificar as aquisicbes e contratacbes de solucbes de
infraestrutura de TIC;



IV - gerenciar o acesso dos usuarios ao ambiente tecnoldgico da Defensoria Publica do
Estado;

V - garantir o funcionamento dos servicos criticos de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacao (TIC), como servidores, bancos de dados, links de internet, software de
antivirus, entre outros;

VI - adotar e executar os procedimentos de seguranca da informacéo;

VIl - gerenciar as rotinas de backup, desde a sua execucao a guarda das midias em data
center, mantendo-o atualizado;

VIl - garantir o funcionamento adequado da infraestrutura tecnolégica da Defensoria
Publica;

IX - emitir parecer técnico quanto as solucdes e tecnologias de interesse da Defensoria
Publica na sua area de competéncia;

X - manter-se atualizado quanto as normas e politicas pertinentes a sua area de atuacao;

XI - elaborar fluxogramas e manuais de procedimentos relacionados a sua rotina e area
de atuacéo;

XIl - fiscalizar a execucao dos contratos em sua area de atuacao;

XIll - elaborar estudos técnicos preliminares para subsidiar as aquisicdes e contratacoes
na area de tecnologia da informacéao e comunicagao (TIC);

XIV - auxiliar na elaboracdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e
Comunicacgao (PDTIC) e outros instrumentos de planejamento da area de atuacao;

XV - configurar, manter e auxiliar na administracdo das redes de comunicacao de dados,
voz, imagem, locais e remotas, orientadas para atendimento das necessidades da Defensoria
Publica;

XVI - auxiliar na monitoracdo dos ambientes operacionais, visando o diagnéstico e a
correcao de situacbes e/ou incidentes que comprometam a disponibilidade, performance e
funcionalidade das solugbes de tecnologia da informacao e comunicacao (TIC);

XVII - desempenhar outras atividades correlatas a sua esfera de competéncias ou que
Ihes forem determinadas ou delegadas pela Administracao Superior. (Redacao acrescida pela
Lei Complementar n® 785/2025)

Secao Xl
Da Coordenadoria de Comunicacao Social, Cerimonial e Eventos



@XED) A Coordenadoria de Comunicagéo Social, Cerimonial e Eventos sera composta pelo
Coordenador de Comunicacdo Social, Cerimonial € Eventos e 01 (um) Assessor de
Comunicagao.

QXD A Coordenadoria de Comunicagdo Social, Cerimonial e Eventos, vinculada ao
Defensor Publico-Geral do Estado, sera dirigida pelo Coordenador de Comunicacao Social,
Cerimonial e Eventos, com a competéncia para planejar, organizar, dirigir € controlar, a nivel
estratégico e operacional, as ferramentas de comunicacao social e institucional da Defensoria
Publica Estadual, junto aos publicos interno e externo.

QXD sso atribuicées do cargo de Coordenador de Comunicagdo Social, Cerimonial e
Eventos:

| - assessorar os 6rgados de execucao da Defensoria Publica do Estado na area de
relagdes publicas e de cerimonial, praticando os atos administrativos que Ihe sejam préprios;

Il - desenvolver as praticas de cerimonial junto ao Gabinete do Defensor Publico-Geral do
Estado e promover o aperfeicoamento das atividades e relacionamento social entre os

membros da Defensoria Publica;

Il - zelar pela imagem institucional da Defensoria Publica junto aos poderes constituidos,
veiculos de comunicacao de imprensa e sociedade;

IV - realizar o acompanhamento e promover 0S meios operacionais necessarios a
adequacao e eficiente execucao das atividades na area de sua atuacgéo;

V - zelar pela adequada instrucdo dos processos que lhe sejam dirigidos, cumprindo os
prazos de tramitagao interna e emitindo o pronunciamento legal cabivel;

VI - manter arquivos, registros e controles dos atos que sejam exarados na assessoria e
expedir as certidoes e documentos que sejam de sua competéncia funcional;

VII - criar, manter e atualizar o sitio eletronico da Defensoria Publica do Estado na rede
mundial de computadores;

VIII - publicar e divulgar trabalhos, atividades, informacdes e atos da Defensoria Publica
do Estado ao publico interno e externo, por quaisquer meios de comunicacao;

IX - promover o relacionamento institucional entre a Defensoria Publica, seus membros e
a imprensa;

X - realizar o acompanhamento diadrio das matérias veiculadas na imprensa,
encaminhando - as ao Gabinete do Defensor Publico-Geral do Estado para conhecimento;

Xl - elaborar o relatério de gestdo da Defensoria Publica do Estado;



XII - gerenciar os servigos de design grafico, zelando pela identidade visual da instituicao,
padronizando artes graficas e design nas redes sociais;

XIlI - planejar, organizar, dirigir e controlar, a nivel operacional e técnico, as artes e pecas
gréaficas utilizadas para a divulgagao institucional;

XIV - assessorar os 6rgaos de atuacao da Defensoria Publica do Estado na criagao e
elaboracédo de cartilhas, folders e outros tipos de materiais informativos de educacédo em
direitos ou de divulgacao das atividades funcionais;

XV - auxiliar na organizacao e promog¢ao de eventos promovidos pela Defensoria Publica
do Estado;

XVI - elaborar estudos técnicos preliminares, termos de referéncia e outros instrumentos
congéneres relativos a sua area de atuacado; (Redacdo dada pela Lei Complementar
n® 785/2025)

XVII - realizar ou auxiliar a fiscalizacao de contratos administrativos relativos a sua area
de atuacéo;

XVIII - exercer outras atribuicbes administrativas compativeis com o exercicio do cargo
que Ihe sejam determinadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

QXD s:o atribuices do Assessor de Comunicagéo:
| - auxiliar a Coordenadoria de Comunicacao Social, Cerimonial e Eventos;

Il - zelar pela imagem institucional da Defensoria Publica junto aos poderes constituidos,
veiculos de comunicacao de imprensa e sociedade;

[l - realizar 0 acompanhamento e promover 0s meios operacionais necessarios a gestao
das redes sociais digitais da Defensoria Publica;

IV - auxiliar na criacdo, manutencao e atualizacdo do sitio eletrébnico da Defensoria
Publica do Estado na rede mundial de computadores;

V - publicar e divulgar trabalhos, atividades, informacdes e atos da Defensoria Publica do
Estado ao publico interno e externo, por quaisquer meios de comunicagao;

VI - planejar, organizar, dirigir e controlar, a nivel operacional e técnico, as artes e pecas
gréficas utilizadas para a divulgacao institucional;



VIl - auxiliar na elaboragao de estudos técnicos na area de comunicacao social;

VIII - emitir relatério mensal e anual de desempenho das redes sociais digital da
Defensoria Publica, indicando metas tracadas e métricas alcancadas com analise dos
resultados;

IX - expedir certiddes e informacdes nos processos administrativos no &mbito da sua area
de atuacéo;

X - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Defensor
Publico - Geral do Estado ou pelo Coordenador de Comunicacdo Social, Cerimonial e
Eventos.

Secao XIV
Da Coordenadoria da Unidade Central de Controle Interno

m A Coordenadoria da Unidade Central de Controle Interno da Defensoria Publica do
Estado sera dirigida pelo Coordenador, designado, preferencialmente, dentre os detentores de
cargo de provimento efetivo, pelo Defensor Publico-Geral do Estado, sendo responsavel pela
coordenacéao, orientacdo, acompanhamento e avaliagdo do Sistema de Controle Interno da
Defensoria Publica do Estado. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

@ Ao Coordenador da Unidade Central de Controle Interno da Defensoria Publica
compete:

| - avaliar o cumprimento e execugdo das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual pela organizacao controlada;

Il - verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade, eficacia e
eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial das unidades que
compdem a estrutura da Defensoria Publica;

Il - apoiar o Controle Externo no exercicio de suas funcoes, observadas as disposicdes
da Lei Orgéanica e do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte, assim como das demais normas editadas por esse 6rgao;

IV - representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e ilegalidades;

V - assessorar e orientar a gestao para o aprimoramento do Sistema de Controle Interno,



sobre a aplicacdo da legislacdo e na definicao das rotinas internas e dos procedimentos de
controle, assim como sobre os aspectos relacionados ao controle externo;

VI - avaliar a observancia, pelas unidades que compdéem o Sistema de Controle Interno,
dos procedimentos, normas e regras estabelecidas pela legislacao pertinente;

VIl - promover a ética, a transparéncia e o controle social;

VIII - regulamentar e monitorar programa de integridade, com o objetivo de prevencéo,
deteccdo, punicao e remediacdo de praticas de irregularidades de desvios éticos e de
conduta;

IX - realizar auditorias internas, inclusive de avaliacdao do controle interno e de analise da
politica de gerenciamento de riscos da organizagao;

X - avaliar as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erario,
especificando, quando for o caso, as sindicancias, inquéritos e processos administrativos
instaurados;

Xl - acompanhar os limites constitucionais e legais de despesas publicas;

Xl - elaborar relatério circunstanciado sobre as contas anuais da Defensoria Publica do
Estado;

XIII - emitir certificado de auditoria e parecer sobre as contas dos responsaveis sob seu
controle;

XIV - monitorar o cumprimento das recomendacdes e determinacdes dos 6rgaos de
controle interno e externo;

XV - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle Interno;

XVI - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestado Fiscal,
elaborado no modo estabelecido pelos arts. 54 e 55 da Lei Complementar Federal n® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), o qual devera subscrever com o Defensor Publico-Geral do
Estado;

XVII - verificar, acompanhar e avaliar as medidas necessarias ao cumprimento do
estabelecido na Lei de Acesso a Informacgao (Lei Federal n? 12.527/2011), bem como das
regras relativas a Transparéncia da Gestdo Fiscal, disciplinadas no art. 48 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000;

XVIII - emitir pronunciamento quanto a legalidade dos atos de pessoal compreendidos
nos incisos | a IV do art. 95 da Lei Complementar Estadual n? 464/2012, dentro dos prazos
estabelecidos pela Lei Organica e Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte, assim como das normas expedidas pelo Tribunal de Contas que tenham



relagdo com a matéria;

XIX - submeter a aprovacao do Defensor Publico-Geral o plano anual de controle interno,
que também prevera a verificacdo do cumprimento das metas previstas no orcamento
participativo, para aprovacao até o final do exercicio vigente;

XX - submeter ao Defensor Publico-Geral os resultados de auditorias e inspecoes
realizadas no dmbito das unidades administrativas da Defensoria Publica;

XXI - avaliar normas e procedimentos administrativos, recomendando os pontos de
controle necessarios a seguranca dos sistemas estabelecidos;

XXII - elaborar € encaminhar, para a aprovacao da Defensoria Publica Geral, Instrucoes
Normativas referentes a sua area de atuacao que serao publicadas na Imprensa Oficial;

XXIII - organizar e manter atualizado o Manual de Normas e Procedimentos de Controle
Interno, em meio documental ou em base de dados;

XXIV - representar ao Defensor Publico-Geral a ocorréncia de fatos que contenham
indicios de ilegalidade ou quaisquer irregularidades na gestao orcamentaria, financeira,
operacional ou patrimonial para adogao das providéncias cabiveis;

XXV - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuacao funcional;

XXVI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas por norma ou ato
da Defensoria Publica do Estado, no ambito de suas atribuicoes.

Paragrafo unico. A Coordenadoria da Unidade Central do Controle Interno, no
desempenho de suas fungdes, podera solicitar aos 6Orgaos auxiliares da estrutura
administrativa da Defensoria Publica quaisquer documentos ou informacdes relativos aos
servigos e atividades desempenhados.

@ As atribuicbes dos membros e as regras de funcionamento da Unidade Central de
Controle Interno serao regulamentadas por ato do Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado. (Redacao dada pela Lei Complementar n? 785/2025)

Secao XV

Da Unidade de Protocolo e Arquivo Geral

m A Unidade de Protocolo e Arquivo Geral, vinculada ao Defensor Publico-Geral do
Estado, sera dirigida pelo Chefe da Unidade de Protocolo e Arquivo Geral, com competéncia



para organizar o sistema de protocolos e arquivamento de processos administrativos e
documentos correlatos.

LY@ S0 atribuicoes do cargo de Chefe da Unidade de Protocolo e Arquivo Geral:
| - planejar, organizar, dirigir e controlar, a nivel operacional, o recebimento, conferéncia,
registro e distribuigéo interna dos processos administrativos, documentos e correspondéncias

oficiais da Defensoria Publica do Estado;

[l - manter o registro cronolégico dos processos administrativos, em sistema fisico ou
virtual;

lll - organizar, manter registro eletrbnico de encaminhamento e de recebimento dos
processos administrativos destinados a 6rgaos e/ou unidades administrativas da Defensoria

Publica;

IV - manter registro eletrdnico dos processos administrativos arquivados, com indicacao
dos numeros, assuntos e data de arquivamento;

V - expedir certidoes e outros documentos na sua area de atuagao funcional;

VI - realizar outras atribuicdes administrativas compativeis com o exercicio do cargo que
lhe sejam determinadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

Secao XVI

Da Coordenadoria de Equipe Multidisciplinar

A Coordenadoria de Equipe Multidisciplinar sera responsavel pela supervisio das
atividades desenvolvidas pela equipe de atendimento ao publico, sendo dirigida pelo
Coordenador e vinculada ao Defensor Publico - Geral do Estado.

@XD) s:o atribuicdes do cargo de Coordenador de Equipe Multidisciplinar:

| - orientar e gerir as atividades a serem desempenhadas pela Equipe Multidisciplinar;

Il - remeter, mensalmente, ao Corregedor-Geral da Defensoria Publica relatério
qualitativo e quantitativo das atividades desenvolvidas pela Coordenadoria;

[ll - zelar pelo cumprimento das normas da instituicdo e pelo acolhimento e atendimento
humanizado dos assistidos;

IV - promover acompanhamento sociojuridico dos assistidos, através de estratégias de
intervenca@o de acordo com a especificidade dos casos;

V - articular a rede de servigos publicos, visando garantir os direitos civis e sociais dos



assistidos da Defensoria Publica;

VI - planejar, organizar e estabelecer prioridades no atendimento ao publico, em conjunto
com equipe técnica, inclusive propondo ao Defensor Publico-Geral demandas relativas a
recursos materiais e humanos com vistas ao bom desenvolvimento do trabalho na
Coordenadoria;

VIl - elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos no ambito de
atuacao, que visem a contribuir para implementacao de melhorias no atendimento ao publico e
resguardo dos direitos dos usuarios do servico de assisténcia juridica prestado pela

Defensoria Publica;

VIl - assessorar e apoiar, dentro de suas atribuicoes, os Defensores Publicos que
integram os nucleos de atendimento da instituicao;

IX - gerenciar a realizagdo de visitas domiciliares ou inspecbes pela equipe
multidisciplinar, sempre que necessario;

X - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuacao funcional;

Xl - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela chefia
imediata.

Secao XVII
Dos Assistentes Defensoriais
S&o atribuicdes do cargo de Assistente Defensorial:

| - prestar assessoramento de nivel superior a chefia imediata na respectiva area de
atuacéo;

Il - zelar pela adequada instrucdo dos processos que lhe sejam dirigidos, cumprindo os
prazos de sua tramitacao interna;

Il - realizar estudos técnicos e minutas de despachos e/ou decisdes administrativas;
IV - expedir certiddes e outros documentos da sua area de atuacao funcional;

V - exercer outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela chefia imediata
ou pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

Os Assistentes Defensoriais serdo lotados por ato do Defensor Publico-Geral do
Estado nos Orgdos Auxiliares da Administragdo superior conforme quantitativo estabelecidos
na presente Lei.



Secao XVIlI
Do Gabinete de Seguranca Institucional (Redacao acrescida pela Lei Complementar
n® 785/2025)

YAy O Gabinete de Seguranca Institucional, vinculado a Defensoria Publica-Geral do
Estado, sera dirigido pelo Coordenador, designado pelo Defensor Publico-Geral do Estado,
com competéncia para assessorar a instituicao e seus membros a nivel politico, estratégico,
tatico e operacional para o planejamento e a execucao de agbes voltadas a prevencao da
seguranca e ao gerenciamento de ocorréncias e incidentes criticos de grave e iminente
ameaca a estabilidade institucional ou patrimonial.

§ 12 O Gabinete de Seguranca Institucional podera ser composto por servidores da
Defensoria Publica e por militares estaduais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar
por meio de convénio celebrado com os respectivos 6rgaos de seguranga publica.

§ 2° Ao Gabinete de Seguranca Institucional, gerenciado pelo seu respectivo
Coordenador, compete:

| - assessorar o Defensor Publico-Geral do Estado para assuntos relativos a seguranca
institucional e patrimonial no &mbito da Defensoria Publica;

Il - assistir aos demais Defensores Publicos e servidores, sempre que for demandado,
para assuntos relativos a seguranca pessoal no ambito institucional;

[l - zelar pela efetivacéo da politica e dos planos de seguranca institucional;

IV - gerenciar, no plano operacional, as crises de seguranga no ambito da Defensoria
Publica, adotando as medidas urgentes necessarias e elaborando avaliacdes de risco e
protocolos de segurancga;

V - elaborar plano de operagdo para a seguranca dos eventos promovidos pela
Defensoria Publica ou em situacdes de risco potencial, bem como para atender e recepcionar
as autoridades dos demais Estados da federagdo em visita de carater oficial a Defensoria
Publica do Estado do Rio Grande do Norte;

VI - zelar pelo cumprimento dos regulamentos disciplinares, no tocante ao efetivo militar a
disposigao do Gabinete e dos 6rgaos da Defensoria Publica;

VIl - supervisionar os trabalhos dos demais integrantes do Gabinete, os quais Ihe serdo
subordinados diretamente;

VIII - aprovar propostas de projetos, recomendacdes e outros atos apresentados pela
equipe que compde o Gabinete;

IX - sempre que necessario, formalizar interlocugdo com o Comandante Geral da Policia



Militar, com Comandantes de Batalhdes, Companhias, Pelotbes e Destacamentos, com o
Secretéario de Estado da Seguranca Publica e Defesa Social e com os 6rgaos especializados
em sua pasta, no interesse dos servicos afetos ao Gabinete de Seguranca Institucional;

X - orientar e participar da formulagdo de atos normativos que acarretem a ampliagdo e
modernizacdo de praticas e instrumentos de seguranca institucional na conjuntura da
Defensoria Publica do Estado;

XI - participar do planejamento de projetos de mudangas em estruturas prediais capazes
de vulnerabilizar os procedimentos operacionais padrdes de seguranca institucional nas
unidades fisicas da Defensoria Publica do Estado;

Xl - planejar e executar, na alcada de sua competéncia e em conjunto com autoridades
policiais e militares, 0s servicos de seguranca aproximada, velada e ostensiva do Defensor
Publico-Geral e de outros membros no exercicio das funcoes institucionais;

Xl - manter harmoniosa relacao institucional com o Tribunal de Justica do Estado, o
Ministério Publico Estadual, a Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social, a
Secretaria de Administracdo Penitenciaria, o Comando Geral da Policia Militar, e outros
orgaos de seguranca publica;

XIV - prestar assessoramento a instituicdo nos assuntos relativos as normas de
prevengao e combate a sinistro, panico e incéndio em suas instalagées fisicas;

XV - exercer outras atribuicdes que lhe sejam determinadas por ato do Defensor Publico-
Geral do Estado.

§ 3% o A remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Coordenador de
Seguranca Institucional é a prevista no anexo Il desta Lei Complementar.

§ 4° No Gabinete de Seguranca Institucional, poderdao atuar até dois servidores, com
funcdo gratificada estabelecida no Anexo Ill desta Lei Complementar, detentores das
seguintes atribuicdes:

| - assessorar o Defensor Publico-Geral do Estado e o Coordenador do Gabinete de
Seguranca Institucional para assuntos relativos a seguranca institucional e patrimonial no
ambito da Defensoria Publica;

Il - assistir aos demais Defensores Publicos e servidores, sempre que for demandado,
para assuntos relativos a seguranca pessoal no exercicio das atribuigcdes funcionais;

[l - auxiliar na elaboracdo e execucdo dos planos de operacdo para as crises de
seguranca na instituicao, para garantia da segurangca de membros e/ou servidores no exercicio

das funcoes e para seguranca nos eventos promovidos pela Defensoria Publica do Estado;

IV - zelar pelo patriménio institucional e pela integridade fisica dos membros, servidores e



colaboradores no ambito da Defensoria Publica;

V - orientar e participar do planejamento de projetos de mudancas em estruturas prediais
capazes de vulnerabilizar os procedimentos operacionais padrées de seguranca institucional
nas unidades fisicas da Defensoria Publica;

VI - executar os servicos de ajudancia de ordens, por designacado do Defensor Publico-
Geral e/ou do Coordenador do Gabinete de Seguranca Institucional, para atender aos demais
Defensores Publicos ou autoridades em visita a Defensoria Publica;

VIl - exercer outras atribuicdes que Ihe sejam determinadas por ato do Defensor Publico-
Geral do Estado e pelo Coordenador do Gabinete de Seguranca Institucional. (Redacao
acrescida pela Lei Complementar n® 785/2025)

Secao XIX
Da Coordenadoria de Privacidade e Protecéo de Dados (Redacao acrescida pela Lei
Complementar n® 785/2025)

A Coordenadoria de Privacidade e Protegcdo de Dados, vinculada a Defensoria
Publica-Geral do Estado, sera dirigida pelo Coordenador de Privacidade e Protecdo de Dados,
a quem incumbira:

| - atuar como canal de comunicagdo entre o controlador, os titulares dos dados e a
autoridade nacional de protecao de dados, em consonancia com as diretrizes da Lei Geral de

Protecédo de Dados;

Il - orientar as unidades da Defensoria Publica do Estado sobre as praticas a serem
tomadas em relacdo a protecao de dados pessoais;

[ll - apoiar a definicdo das diretrizes de construgdo do inventario de dados pessoais
relativas ao registro das operagdes de tratamento de dados pessoais;

IV - conduzir ou aconselhar a elaboracao do relatério de impacto a protecdao de dados
pessoais, quando esse documento se mostrar necessario nos termos da Lei Geral de

Protecédo de Dados;

V - analisar reclamacbées e comunicacbes dos titulares dos dados, prestar
esclarecimentos e adotar providéncias cabiveis;

VI - receber comunicacdes da autoridade nacional e adotar providéncias;

VIl - orientar os membros, servidores e colaboradores da entidade a respeito das praticas
a serem tomadas em relacao a protecao de dados pessoais;

VIII - executar projetos relacionados a diagnosticos de planejamento ou andlises, estudos



e auditorias na execucao das politicas de gestao da area;

IX - elaborar o plano de classificacdo de documentos, bem como outros instrumentos
necessarios a execucao da politica de protecao de dados e seguranca da informacao;

X - executar projetos relacionados a diagnosticos de planejamento ou andlises, estudos e
auditorias na execucao das politicas de gestao da area de privacidade, protegcdao de dados e
seguranca da informacéo;

Xl - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuacao funcional;

XIl - analisar, sempre que necessario, minutas de contratos e acordos de cooperagao
técnica para observancia das normas de privacidade e protecao de dados;

XIll - emitir pareceres para os membros e servidores sobre protecdo de dados nas
demandas da atividade fim;

XIV - executar as demais atribuicdes determinadas pelo controlador de dados;

XV - executar outras atribuicdes inerentes a fungao, por designacao do Defensor Publico-
Geral do Estado. (Redacao acrescida pela Lei Complementar n? 785/2025)

TITULO 1l
DOS ASSESSORES DEFENSORIAIS

LYayel) Nos nucleos sede em que estejam em atividade dois ou mais 6rgaos de atuagcao
poderdo ser designados assessores defensoriais para atuagcdo compartilhada, observada a
quantidade de cargos prevista nesta Lei Complementar e as disponibilidades orcamentarias.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput, poderdo, ainda, ser designados
assessores defensoriais aos nucleos institucionais com apenas um 6rgao de atuacao de forma
compartilhada, desde que respeitadas a quantidade de cargos prevista nesta Lei
Complementar e as respectivas disponibilidades orcamentarias, devendo-se, em tal hipotese,
priorizar aqueles que possuam maior volume de demanda apurado pela Corregedoria-Geral.
(Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

LU SZo atribuicoes do Assessor Defensorial:

| - realizar atividades de nivel superior na area juridica, fornecendo o suporte juridico e
administrativo ao exercicio das fungoes pelos Nucleos e 6rgaos de atuacao da



Defensoria Publica do Estado;
Il - elaborar minutas de pecas juridicas;

Il - manter arquivos, registros e controles dos atos que sejam exarados na assessoria e
expedir as certidoes e documentos que sejam de sua competéncia funcional;

IV - confeccionar os relatérios que lhe sejam determinados por sua chefia imediata;

V - realizar o efetivo acompanhamento e promover 0os meios operacionais necessarios a
adequacao e eficiente execucao das atividades na area de sua atuacao;

VI - analisar e pesquisar legislagao, doutrina e jurisprudéncia;
VIl - atender ao publico, sob a supervisao e orientagao dos Defensores Publicos;

VIII - zelar pela adequada instru¢do dos processos que Ihe sejam dirigidos, cumprindo os
prazos de sua tramitacao interna;

IX - expedir certiddes e outros documentos na sua area de atuacao funcional;

X - realizar outras atribuicbes compativeis com o exercicio do cargo que lhe sejam
determinadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

TITULO 1Nl
DAS GRATIFICACOES DE FUNCAO E ADICIONAIS

Secao |
Das Gratificagdes de Fungao

Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se por gratificacdo de funcéo a
vantagem de carater pecuniario e transitério, definida em lei, assegurada ao servidor publico
efetivo da Defensoria Publica do Estado ou ainda ao servidor cedido a esta instituicao,
mediante um fato gerador especifico.

No ambito da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, as gratificagées
de funcao sao as estabelecidas no Anexo Ill desta Lei Complementar. (Redacdo dada pela
Lei Complementar n® 785/2025)

LUAN(E Nao poderd haver percepgao cumulativa das gratificagbes previstas nesta Lei
Complementar, ainda que o servidor se enquadre em mais de um fato gerador ao mesmo



tempo, sendo-lhe devida aquela de maior valor.

YW@ As gratificacoes de que trata esta norma ndo poderdo ser concedidas ao servidor
ocupante de funcao de confianca ou de cargo em comissao.

A concessao das gratificagbes instituidas nesta Lei Complementar serdo objeto de
ato do Defensor Publico-Geral do Estado.

Y& A remuneracao decorrente da concessao de gratificacdes de fungao nao incidira para
calculo de qualquer outra vantagem, exceto quanto a gratificacdo natalina e terco
constitucional de férias.

Secao |l
Dos Adicionais

O art. 37-A, caput, da Lei Complementar Estadual n® 251, de 07 de julho de 20083,
acrescido pela Lei Complementar Estadual n® 510, de 10 de abril de 2014, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

Os Defensores Publicos do Estado em exercicio nas funcdes de Defensor Publico -
Geral do Estado, Subdefensor Publico-Geral do Estado e Corregedor-Geral da Defensoria
Publica do Estado perceberao subsidio equivalente ao do ocupante do cargo de Defensor
Publico do Estado de Categoria Especial, e farao jus a verba indenizatéria no percentual
equivalente a 25%

(vinte e cinco por cento), 22% (vinte e dois por cento) e 20% (vinte por cento) do subsidio do
Cargo de Defensor Publico de Categoria Especial, respectivamente.? (NR)

O caput do art. 16 da Lei Complementar Estadual n® 251, de 07 de julho de 2003,
com as alteracoes introduzidas pela Lei Complementar Estadual 662, de 10 de janeiro de
2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

@ Os Defensores Publicos do Estado em exercicio nas fungdes de Defensores Publicos
Coordenadores de Nducleos Sede ou Especializados fardo jus a verba indenizatéria
equivalente a 7% (sete por cento) do subsidio do Cargo de Defensor Publico de Categoria
Especial. 7 (NR)

m Os Defensores Publicos do Estado designados para assessorar o Gabinete do
Defensor Publico-Geral do Estado e para Coordenar a Assessoria Juridica farao jus a licenga
compensatéria, que poderd ser convertida em pecunia, na forma disciplinada por ato
normativo do Defensor Publico-Geral.



Paragrafo unico. O afastamento temporario da funcéo, por motivo de férias ou outros
afastamentos legais, nao enseja a suspensao do recebimento das licengcas compensatérias
devidas. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)

de-efetivo-exereteio: (Revogado pela Lei Complementar n® 785/2025)

ne 785/2025)

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

LU Os cargos de que tratam a presente Lei tém seus requisitos para investidura fixados
no Anexo |, os quais s&o de provimento em comisséo, de livre nomeagado e exoneracao pelo
Defensor Publico-Geral do Estado, restando suas remuneracgoes fixadas nos termos do Anexo
I.

§ 12 E facultado ao servidor publico, quando investido em cargo de provimento em
comissao, optar pelo vencimento de seu cargo de provimento efetivo, acrescido dos valores
fixados no Anexo | desta Lei Complementar, que corresponde a 75% (setenta e cinco por
cento) da remuneracéo total do cargo comissionado.

§ 2° Aplicam-se, subsidiariamente, aos servidores da Defensoria Publica do Estado, as
disposicoes da Lei Complementar Estadual n® 122, de 30 de junho de 1994, que instituiu o
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado e das Autarquias e
Fundacgdes Publicas, no que ndo contrariar com as disposicoes da presente Lei.

Os servidores investidos em cargos publicos de provimento em comissao poderao ter
substitutos designados pelo Defensor Publico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 1° O substituto podera assumir cumulativamente, sem prejuizo das suas atribuicoes
ordinarias, o exercicio do cargo publico de provimento em comissao, nos casos de vacancia,
afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular.

§ 2° O substituto fara jus a retribuicao pelo exercicio das atribuicoes do cargo publico de
provimento em comissao, nos casos dos afastamentos ou impedimentos legais do titular, paga
na proporcao dos dias de efetiva substituicdo sobre o valor da remuneracdo do respectivo
cargo.



§ 30 O substituto ndo percebera por mais de uma substituicao, ainda que realizada
simultaneamente.

LU O servidor exclusivamente comissionado do &mbito da Defensoria Publica do Estado
do Rio Grande do Norte fara jus a licenca para tratamento de salde, nos seguintes termos:

| - a Defensoria Publica do Estado sera responsavel por pagar os primeiros 15 (quinze)
dias de afastamento e encaminhar o segurado para pericia médica da Previdéncia Social,
quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias, para habilitagdo do beneficio do auxilio-
doenca;

Il - no caso de a licenca ultrapassar 15 (quinze) dias de afastamento, apds inspecao da
Junta Médica competente, o servidor exclusivamente comissionado fara jus a diferenga entre
o beneficio do auxilio - doenga e a remuneracao do cargo.

Paragrafo unico. A licenga remunerada prevista no inciso Il fica limitada a 01 (um) ano.

Os servidores cumprirdao jornada de trabalho fixada em razao das atribuicoes
pertinentes aos respectivos cargos, respeitada a duracdo maxima do trabalho semanal de até
40 (quarenta) horas e observados os limites minimo e maximo de 06 (seis) a 08 (oito) horas
diarias, respectivamente.

§ 10 A jornada de trabalho dos servidores, ordinaria e especial, sera estabelecida por ato
do Defensor Publico-Geral do Estado.

§ 20 O valor das didrias para deslocamento dos servidores efetivos, cedidos, de
provimento em comissdo e demais colaboradores sera fixada por ato do Defensor Publico-
Geral do Estado, observadas as disponibilidades orcamentarias € as normas previstas na Lei
Complementar n® 101/2005.

@XED) 0s servidores publicos investidos em cargos de provimento em comissdo ou
designados para funcdo comissionada ficam sujeitos a regime de integral dedicacdo ao
servico, podendo ser convocados sempre que houver interesse da Administracéo.

Ficam mantidos os cargos de Chefe de Gabinete da Defensoria Publica Geral, de
Secretario da Corregedoria Geral da Defensoria Publica, de Coordenador de Administracao
Geral, de Subcoordenador de Patrimbnio e Logistica, de Coordenador de Comunicacao
Social, Cerimonial e Eventos, de Coordenador de Orcamento, Planejamento e Contabilidade,
de Subcoordenador de Planejamento e Financas, de Coordenador de Equipe Multidisciplinar,
de Assessor Juridico, criados pela Lei Complementar n® 251, de 07 de julho de 2003 e pela
Lei Complementar n? 617, de 09 de janeiro de 2018, ambas do Estado do Rio Grande do
Norte.

QXD 0s cargos de Assessor Defensorial criados pela Lei Complementar n® 617, de 09 de
janeiro de 2018, ficam transformados em Assistente Defensorial.



pela Lei Complementar n® 785/2025)

m As despesas resultantes da execucao desta Lei Complementar correrdo a conta das
dotagbes orgamentarias consignadas a Defensoria Publica no Orgamento Geral do Estado do
Rio Grande do Norte.

m A eficacia do disposto nesta Lei Complementar fica condicionada ao atendimento do
art. 169 da Constituicdo Federal e das normas pertinentes da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000.

QXD Revogam-se:

| - a Lei Complementar n® 617, de 09 de janeiro de 2018;

Il - 0§ 2% do art. 37-A, da Lei Complementar Estadual n® 251, de 07 de julho de 2003,
com Redacéao dada pela Lei Complementar Estadual n® 645, de 26 de dezembro de 2018;

Il - 0 § 32 do art. 37-A, da Lei Complementar Estadual n® 251, de 07 de julho de 2003.

Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2023.

Paragrafo Unico. Até que sejam providos 0S novos cargos € 0S cargos cujas
nomenclaturas e atribuicbes foram modificadas pela presente lei, permanecera em vigor,
temporariamente, a estrutura administrativa e respectivo padrdao remuneratorio previstos na
Lei Complementar Estadual de n® 617, de 09 de janeiro de 2018.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 19 de abril de 2023, 202° da
Independéncia e 135° da Republica.
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Anexo | da Lei Complementar do Estado do Rio Grande do Norte n® 735, de 19 de abril de
2023.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DO QUADRO DE APOIO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO



CARGOS DE
PROVIMENTO EM
COMISSAO

Chefe de Gabinete da
Defensoria Publica
Geral do Estado

Secretario da
Subdefensoria Publica
Geral do Estado

Secretario da
Corregedoria Geral da
Defensoria Publica do
Estado

Secretario do Conselho
Superior da Defensoria
Publica do Estado
Coordenador de
Administracao Geral

Subcoordenador de
Patriménio e Logistica

Coordenador de
Engenharia, Arquitetura
e Projetos

Subcoordenador de
Projetos e Manutengéo

Coordenador de
Fiscalizacao de
Contratos e Convénios
Coordenador de
Recursos Humanos

Coordenador de
Tecnologia da
Informacéo

Subcoordenador de
Desenvolvimento de

Sistemas e Projetos

REQUISITOS DE INVESTIDURA

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Administracao
ou Direito, fornecido por instituicido de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Administracao
ou Direito, fornecido por instituicAo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Administracao
ou Direito, fornecido por instituicAo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Administracao
ou Direito, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Administracao
ou Direito, fornecido por instituicAo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de conclusao do ensino médio fornecido por instituicao de
ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Engenharia
Civil, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduagao de nivel superior em Arquitetura e
Urbanismo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Administracao
ou Direito, fornecido por instituicAo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduagao de nivel superior em qualquer area
de formacao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Tecnologia da
Informagcéo ou em areas correlatas, fornecido por instituicido de
ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduagéo de nivel superior em Tecnologia da
Informagdo ou em areas correlatas, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC.



Subcoordenador de
Redes e  Suporte
Técnico

Coordenador de

Privacidade e Protecao
de Dados

Coordenador de
Comunicagao  Social,
Cerimonial e Eventos
Assessor de
Comunicagao

Coordenador de
Orcamento,
Planejamento e

Contabilidade

Subcoordenador de
Orcamento e
Contabilidade

Subcoordenador de
Planejamento e
Financas

Assessor de
Planejamento e
Financas

Coordenador de

Equipe Multidisciplinar

Assistente Defensorial

Assessor Juridico

Assessor Defensorial

Coordenador do
Gabinete de
Seguranca Institucional

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Tecnologia da
Informagdo ou em éareas correlatas, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Direito,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Comunicacao
Social ou Jornalismo, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Design,
Comunicagao Social, Publicidade e Propaganda ou Jornalismo,
fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduagdo de nivel superior em
Contabilidade, fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em qualquer area
de formacao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em qualquer area
de formacao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em qualquer area
de formacao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.

Diploma de curso de graduagcdao de nivel superior em
Administracdo, Direito, Psicologia ou Servico Social, fornecido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduacao de nivel superior, fornecido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Direito,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Direito,

fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de nivel superior completo e ser integrante do quadro de
pessoal da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros.



Chefe da Unidade de
Protocolo e Arquivo
Geral

Diploma de nivel superior completo em qualquer area de formacao,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Chefe do Almoxarifado Diploma de nivel superior completo em qualquer area de formagao,
e Setor de Transportes fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo MEC.

Assistente de

Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Tecnologia da
Infraestrutura de P 9 ¢ P g

Informacdo ou em areas correlatas, fornecido por instituicdo de

Tecnologia, Suporte e , .

g P ensino reconhecida pelo MEC.
Redes
Assistente de Diploma de curso de graduacao de nivel superior em Tecnologia da
Desenvolvimento  de Informagdo ou em areas correlatas, fornecido por instituicdo de
Sistemas ensino reconhecida pelo MEC.

(Redagao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)
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Anexo Il da Lei Complementar do Estado do Rio Grande do Norte n® 735, de 19 de abril de
2023.

REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

75% DA

VENCIMENTO DO -
REMUNERACAO DO

CARGO QUANTIDADE CARGO DE CARGO DE
DE CARGOS PROVIMENTO EM PROVIMENTO EM
COMISSAO .
COMISSAO
Chefe de Gabinete da
Defensoria Publica R$ 8.200,00 R$ 6.150,00
Geral do Estado
Secretario da
Subdefensoria Publica R$ 5.500,00 R$ 4.125,00
Geral do Estado
Secretario da
Corregedoria Geral da R$ 5.500,00 R$ 4.125,00
Defensoria Publica
Secretario do Conselho
Superior da Defensoria R$ 5.500,00 R$ 4.125,00
Publica do Estado
Assessor Juridico R$ 6.500,00 R$ 4.875,00
Coordenador de R$ 9.000,00 R$ 6.750,00
Administracao Geral
Coordenador de
Orgamento, R$ 9.000,00 R$ 6.750,00
Planejamento e
Contabilidade
Subcoordenador de
Planejamento e R$ 7.000,00 R$ 5.250,00
Financas
Subcoordenador de
Orgamento e R$ 7.000,00 R$ 5.250,00
Contabilidade
Assessor de
Planejamento e R$ 6.000,00 R$ 4.500,00

Financas



Subcoordenador de
Patriménio e Logistica

Coordenador de
Fiscalizagao de
Contratos e Convénios

Coordenador de
Engenharia, Arquitetura
e Projetos

Subcoordenador de
Projetos e Manutencao

Coordenador de
Recursos Humanos

Coordenador de
Tecnologia da
Informacgéao

Subcoordenador de
Desenvolvimento de

Sistemas e Projetos

Subcoordenador de
Redes e Suporte
Técnico

Coordenador de
Privacidade e Protegéo
de Dados

Coordenador de
Licitacoes
Coordenador da

Unidade Central de
Controle Interno

Coordenador de
Comunicagao Social,
Cerimonial e Eventos

Assessor de
Comunicacgao

Assistente Defensorial

Assessor Defensorial

13

46

R$ 6.000,00

R$ 7.400,00

R$ 7.100,00

R$ 4.900,00

R$ 6.500,00

R$ 7.100,00

R$ 6.800,00

R$ 6.000,00

R$ 5.000,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.000,00

R$ 4.300,00

R$ 4.500,00
R$ 3.700,00

R$ 4.500,00

R$ 5.550,00

R$ 5.325,00

R$ 3.675,00

R$ 4.875,00

R$ 5.325,00

R$ 5.100,00

R$ 4.500,00

R$ 3.750,00

R$ 4.875,00

R$ 4.875,00

R$ 4.500,00

R$ 3.225,00

R$ 3.375,00

R$ 2.775,00



Coordenador de Equipe
Multidisciplinar

Chefe do Almoxarifado e
Setor de Transportes

Coordenador do
Gabinete de Seguranca
Institucional

Assistente de
Infraestrutura de
Tecnologia, Suporte e
Redes

Assistente de
Desenvolvimento de
Sistemas

Chefe da Unidade de
Protocolo e Arquivo
Geral

R$ 6.000,00

R$ 2.850,00

R$ 6.500,00

R$ 2.850,00

R$ 3.300,00

R$ 2.850,00

(Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)
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R$ 4.500,00

R$ 2.100,00

R$ 4.875,00

R$ 2.137,50

R$ 2.475,00

R$ 2.137,50
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Anexo Il da Lei Complementar do Estado do Rio Grande do Norte n® 735, de 19 de abril de
2023.

DAS GRATIFICACOES DE FUNGAO

QUANTIDAD VALOR

DENOMINAGCAO DESCRICAO

E R$

GE1 -
Gratificagao R$ - Servidores que exercam atividades de suporte
Especial por 5 1.100.00 operacional nas unidades administrativas ou
suporte T nucleos-sede ou nucleos especializados. (NR)
operacional

- Servidores que exercam funcbes técnico-

administrativas nas unidades setoriais ou
GE2 - , e .

. Nucleos institucionais. (NR) - Servidores que

Gratificagao 15 R atuam em comissdo de inventario, de
Especial por 2.200,00 ’

tombamento, de desfazimento de bens e de
recebimento de bens. (NR) - Servidores que
realizam pesquisa mercadoldgica. (NR)

apoio técnico



GES3 -
Gratificagao
Especial por
atuacao
estratégica ou
em projetos
institucionais

GE4 -
Gratificacao
Especial por
atuacao técnica
ou em
comissdes
administrativas

GE5 -
Gratificacao
Especial
gestao
administrativa

14

por 5

R$
2.450,00

R$
2.900,00

R$
3.300,00

- Servidores com atuacdo no apoio aos
processos de trabalho de impacto no
planejamento estratégico da instituicdo. -
Servidores com atuagdo no Gabinete de
Seguranca Integrada. - Servidores que atuam
na gestdo ou fiscalizacdo de contratos
administrativos de baixa ou meédia
complexidade. - Servidores com atuagdo na
operacionalizacao ou fiscalizagao de convénios
e termos de cooperagado técnica firmados pela
instituicdo. (NR) - Servidores que atuam em
equipe de apoio técnico de licitagdes. (NR) -
Servidores que atuam na elaboracao de estudos
técnicos preliminares, projetos basicos, termos
de referéncia e outros instrumentos de
planejamento. (NR)

- Servidores que atuam na gestdo ou
fiscalizagdo de contratos administrativos de alta
complexidade (contratos de terceirizagdo de
servigos, com dedicacao exclusiva de mao-de-
obra, contratos de servicos de tecnologia da
informacdo, entre outros). (NR) - Servidores
designados para exercer a fungao de agente de
contratagdo ou pregoeiro. - Servidores que
atuam na unidade

central ou nas unidades setoriais de controle
interno. - Servidores designados para atuar no
Gabinete de Seguranca Institucional

- Servidores designados para presidir
comissbes de contratagdo equipe de apoio
técnico de licitagdes, comissbes setoriais de
controle interno, comissdes de tombamento, de
recebimento ou de desfazimento de bens.

(Redacao dada pela Lei Complementar n® 785/2025)



